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PAPEL E IMPRESSÃO
Número Ação Áreas

Relacionadas
Início Término Etapas Recursos

1 Reduzir em
10% o

consumo de
papel

próprio em
2023.

NSAI JAN/23 DEZ/23
Etapa 1 -Analisar o

consumo de papel por
unidade para definir

padrões de consumo e
possibilidades de redução.

Etapa 2 - Estabelecer
cotas de papel para cada
unidade administrativa e

judiciária.
Etapa 3 – Monitorar o
consumo individual dos

servidores e colaboradores
com base nos dados

colhidos pelo sistema
paper cute.

SEM CUSTO

2 Sensibilizar o
público interno

para boas
prá"cas de
impressão.

SECOM JAN/23 DEZ/23
Etapa 1 - Priorizar, sempre

que possível, arquivos
eletrônicos. 

Etapa 2 - Realizar
planejamento da

Campanha. 

SEM CUSTO

3 Ampliar o
modo de

assinatura
eletrônica de
documentos
vinculados a

Sistemas
administra"vos

e judiciários. 

Nsai e
patrimônio

JAN/23 DEZ/23 Intensificar o incen"vo a
assinatura digital. 

SEM CUSTO

4 Reduzir o
fornecimento

de papel e
tonner para as

unidades. 

PATRIMÔNIO JAN/23 DEZ/23 Analisar média mensal de
consumo e adequar a cota
disponibilizada para cada

unidade

5 Revisar
anualmente a
configuração

das
impressoras

para definir o
modo duplex. 

SETIC JAN/23 JAN/23 Checklist anual das
configurações do parque de

impressão. 



COPOS DESCARTÁVEIS
Número Ação Áreas

Relacionadas
Início Término Etapas Recursos

6 Campanha de
esMmulo para

o uso das
copos e
canecas

pessoais.

SECOM JAN/23 DEZ/23
Etapa 1 - Planejar as ações e
ferramentas de divulgação

para todo público-alvo.
Etapa 2 - Divulgar.

SEM CUSTO

7 Reduzir em
80% o

consumo de
copos

descartáveis
em 2023.

NSAI e
PATRIMÔNIO

JAN/23 DEZ/23 Etapa 1 – Suspender o
fornecimento de

copos descartáveis no
âmbito do TRT5.

Etapa 2- Realizar o
fornecimento de copos

descartáveis apenas para a
Coordenadoria de Saúde e
para a Escola Judicial, para
ministrar medicamentos e
quando da realização de

cursos presenciais,
respec"vamente.

SEM CUSTO

ÁGUA E ESGOTO
Número Ação Áreas

Relacionadas
Início Término Etapas Recursos

8 Realizar
manutenção
preven"va

para redução
de

vazamentos. 

SECOM JAN/23 DEZ/23
O procedimento já

observado no bojo da
contratação de manutenção

predial.

Custos com
manutenção

9 Priorizar
torneiras

econômicas
ou com

disposi"vos
em obras e
reformas. 

NSAI E
PATRIMÔNIO

JAN/23 DEZ/23 O procedimento já vem
sendo adotado em todas as
obras novas e manutenção
das instalações existentes 

Custos com
troca de
torneiras



ENERGIA ELÉTRICA
Número Ação Áreas

Relacionadas
Início Término Etapas Recursos

10 Ampliar a
geração de

energia solar
fotovoltaica.

CMP JAN/23 DEZ/23
Análise da possibilidade de

ampliação do parque de
geração de energia

fotovoltaica

Custos com
instalação

11 Acompanhar e
divulgar a

geração de
energia

fotovoltaica  

NSAI E
PATRIMÔNIO

JAN/23 DEZ/23 Acompanhar mensalmente
a quan"dade de energia

gerada

Sem custos

COMBUSTÍVEIS
Número Ação Áreas

Relacionadas
Início Término Etapas Recursos

12 Aumento
gradual do

percentual de
u"lização de
combusMveis

de fontes
renováveis
(ETANOL)

SECOM MAR/23 DEZ/23
Etapa 1 – Publicação de ato

determinando,
preferencialmente, a

u"lização de ETANOL para
abastecimento dos veículos

flex.
Etapa 2 – Acompanhamento

dos relatórios de
abastecimento.

SEM CUSTOS

AQUISIÇÕES E CONTRATAÇÕES
Número Ação Áreas

Relacionadas
Início Término Etapas Recursos

13 Acompanhar a
inclusão de
critérios de

sustentabilida
de nas

contratações
do Tribunal

NSAI E
Coordenadoria

De
Contratações

JAN/23 DEZ/23 Etapa 1 - Registrar, ao longo
do ano, os contratos que

possuem critérios de
sustentabilidade. 

Etapa 2 - Ampliar o rol de
contratos com critérios de

sustentabilidade. 

SEM CUSTO



EQUIDADE E DIVERSIDADE
Número Ação Áreas

Relacionadas
Início Término Etapas Recursos

14 Implementar a
reserva de vagas
para mulheres
em situação de
vulnerabilidade 

NSAI E
Coordenadoria

De
Contratações

JAN/23 DEZ/23 Etapa 1 – Incluir nos
editais cotas específicas. 
Etapa 2 – Acompanhar e
treinar os servidores dos

setores que venham a
receber população trans. 

SEM CUSTO

15 Realizar
capacitações

voltadas a
temá"ca em
equidade e
diversidade

NSAI e EJUD5 JAN/23 DEZ/23 Promover cursos para
Magistradas(os) e

servidoras(es)

CUSTO DE
CONTRATA
ÇÃO DOS
CURSOS


