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REGIMENTO INTERNO

TITULO I

DO TRIBUNAL

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art .1° Sio Orgdos da Justica do Trabalho da 5 Regido:
| - o Tribunal Regianal do Trabalha;
IF - a5 Juntas de Conciliagdo e Julgamento da Regido.

Art .2° O Tnbunal Regional do Trabatho da 5* Regido tem sede na cidade de Salvador e
jurisdigdo no territdrio do Estada da Bahia.

Art .3°  As luntas de Concibagae e Julgamento tém sede e jurischcdo fixadas em lei e estao,
administrativamente, subordinadas ac Tribunal.

Art 4° Nas localidades ndo compreendidas na junsdicdo das Juntas de Conaliagdo e
Julgamento da 5° Regido, o5 Juizes de Direito 530 os Orgios de Administragdo da justica do
Trabalho.

CAPITULO II

DA QRGANIZACAO DO TRIBUNAL

Art.5% O Tribunal Regional do Trabatho da 5* Regido compde-se de 29 (vinte e nove}
Juizes, sendo 19 (dezenove) Juizes Togados Vitalicios & 10 (dez) luizes Classistas
Tempordrios, representando estes, paritariamente, empregados e empregadores,

Art.6°  Sio Orgdos do Tribunal’
| - o Tribunal Pleno,
I - o Orgio Fspecial;
1l - a Se¢do Especializada em Dissidios Coletivos;
v »« Secdes Especializadas em Dissidios Individuais { e 1),

| 'rmas;
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Vi - a Presidéncia;
VIl - a Vice-Presidéncia;
VIl - a Corregedoria;

X - a Vice-Corregedoria.

Art .7° A Mesa Diretora do Tribunal Regional do Trabalho da Quinta Regido é composta por
dois cargos de direqdo e dois cargos de substituicdo.
§ 17 - S3o cargos de direcio os exercidos pelo Presidente e pelo Corregedor Regional.
§ 2° - Sdo cargos de substituigdo o5 exerodos pelo Vice-Presidente e pelo Vice-
Corregedor Regional.

Art .8° O Tribunal Regional do Trabalho tem o tratamento de "egrégio Tribupal” e os seus
membros, com a designagdo de Juizes do Tribunal, o de "Exceléncia”.

Art .9° Os Juizes usardo vestes talares nas sessdes, na forma e modelo aprovados pelo
Tribunal.

Art .10 O Tribunal funcionari em composicio plena, dividido em Orgio Especial, Secdo
Especializada em Dissidios Coletivos, Segdes Especializadas em Dissidios Individuais ¢ em
Turmas, observada, sempre, a paridade de representacdo classista, assegurada esta pela
participacdo de, pelo menos, 1 (um) Juiz de cada categoria.

Art .11 Para efeitos legais, regimentais e administrativos, a antiguidade dos Juizes serd
apurada cam a sequinte ordem preferencial

a) pela nomeagdo, quando promovido,

b} pela posse, quando nomeado;

<} pela antigiidade na carreifa, na forma do § 2° do artigo 80 da Lei Complementar n®
35, de 14 de marco de 1979;

d) pelo tempo de servigo prestado ao Poder Judiciario, ao Ministério Publico, e em
cargo piblico privative de Bacharel em Direito, exceto para fim de promocio, segundo o
disposto no artigo 9° da Lei n® 5.442 de 1968;

e} pela classificagdo em concurso para cargo de Juiz de Trabatho Substturo:

A pela classificagdo em concurso para cargo publico privativo de bacharel em direrto,

g} pela tdade,

Pardgrafg Unico - Reconduzido o Juiz Classista, sera computado ¢ tempo do
exercicio anterior para efeito de antiguidade na sua classe.

Art .12 O Presidente, o Vice-Presidente, o Corregedor Regional, o Vice-Corregedor Regicnal
e os demais luizes do Tribunal 1omardo posse peramte o Tribunal Pleno e prestardo

compromisse de cumpric os deveres do cargo, em conformidade com a Constituigio e as
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Leis da Republica, lavrando-se o respectivo termo, em livre especial, que sera assinado pelo
empossandg, pelo Presidente da sessde e pela Secretdrio.

§ 1° - A requerimento do interessado, ou estando o Tribunal em recesso, a posse
podera efetivar-se perante o Presidente do Tribunal, ad referendum do Tribunal Pleno.

§ 2" - Excetuada a hipdtese de promog¢do, a posse deverd ocorrer dentro de 30 (trinta)
dias, contados da publicagio do ato da nomeacdo, prorrogdveis por igual periodo, em
decorréncia de motivo relevante, a critério da Presidéncia do Tribunal.

§ 3°- O exercicio, quando nio seja concomitante com a posse, podera ocorrer até 30
(trinta) dias contados desta.

Art .13 Nio poderio integrar 0 mesmo orgao fracionario do Tribunal, nem atuar,
simitaneamente, inclusive no Tnbunal Pleno, em  julgamento, c<dnjuges, parentes
consanguineos gu afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

§ 1° - Havendo incompatibilidade, esta serd resolvida pelo ¢ritério de antiguidade,
exceto quando © juiz mais novo for Relator ou Revisor, hipdteses em que o mais antigo ndo
participara do julgamento.

§ 2° - A vedacdo a que se refere o caput restringe-se ao julgamenio de matéria

judicidria, recursos administrativos e infragdes disciplinares.
CAPITULO III

DA ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL

Art.i4 Q Presidente, o Vice-Presidente, o Corregedor Regional e o Vice-Corregedor
Regional serdo eleitos, dentre os Juizes Togados mais antigos, em namero carrespondente
ao dos cargas de direcdo e substituicio, com mandato de dois anos, proibida a reeleicdo,
excluidos dos elegiveis agueles que tiverem exercido os cargos de dire¢do por guatro anas
ou o de Presidente, salvo se esgotados todos os nomes, na ordem de antiglidade.

§ 1° - A eleicdo para a Mesa Diretora do Tnibunal proceder-se-a mediante escrutinio
secrata, em sessao extraordindria do Tribunal Pleno, que serd realizada entre 60 {sessenta) e
45 (quarenta e cinco) dias anteriores & expiragdo do hiénta.

§ 2° - Nao havendc guorum, proceder-se-4 a eleigdo em outra sessdo, convocada para
o primeiro dia util seguinte.

§ 3° - Considerar-se-4, inclusive para formagio do guorum, o voto do Juiz efetivo do
Tribunal Pleno que, nao estando impedide de votar, remeté-lo em sobrecarta fechada, gue
serd aberta, na sessio, pelo Presidente, depositando a cédula na urna, sem quebra do sigilo.

§ 4° - Considerar-se~a eleito o Juiz que obtiver a maioria simples dos votos dos Juizes
habilitados a votar
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§ 5° - Em caso de empate, proceder-se-a a novo escrutinio, na mesma Sessao.
Persistindo o empate, proctamar-se-3 eleito o Juiz mais antigo no Tnibunal ou, sendo igual a
antiguidade, o mais 1doso.

§ 6° - { obrigaroria a aceitacdo do cargo, saivo recusa manifestada e acolhida antes da
eleigio.

§ 7° - A recusa do Juiz a concorrer & eleicao para cargo de direcac ou substituicao do
Tribunal serd apresentada até o momento de sua realizagdo, devendo, em seguida, sobre
ela, mamfestar-se o Tribunal Pleno.

§ 8° - A pesse acarrerd no dia 5 de novembro do biénio a extinguir-se, sahvo:

a) se caincidir a data com auséncia de expediente na Justica do Trabathe,
quando entio se efetivara no primeiro dia util seguinte, prorrogando-se o mandato anterior;
b) em vircude de circunstincia de forga maior até que sejam exauridos s seus

efeitos.

Art .15 Os Presidentes das Segdes Especializadas em Dissidios Individuais e das Turmas
serdo elentgs, dentre seus membros titulares e togados, na primeira sessdo gue se seguir d
posse da nova Mesa Diretora do Tribunal, também conrt mandato de 2 {dois) anos e posse
imediata.

Paragrafo Unico - Perante as Se¢bes Especiahzadas em Dissidios Individuais e as
Turmas, tomarde posse os respectivos Presidentes, prestande, na ocasifio, ¢ compromisso

regimental.

Art 16 Na hipotese de vacincia dos cargas de Presidente do Tribunal, Vice-Presidente,
Corregedor Regional, Vice-Corregedor Regional, Presidentes de Se¢des Especializadas em
Dissidios Individuais e de Turmas, antes de completado o primewre ano de mandato, a
eleigdo para preenchimento da vaga correspondente serd reahzada na primeira sessdo que
se seguir, em prazo ndo superiof a dez dias, com posse imediata, concluinda o eleite o

tempo de mandato do antecessor.

Art .17 Ocorrendo a vacancia durante ¢ segundp anc de mandatp, proceder-se-i do
seguinte modo:

a) com relagdo aos cargos de Presidente do Tribunal e Corregedor Regional, a
vaga sera preenchida pelo Vice-Presidente ou pelo Vice-Carregedor Regional,
respectivamente, ndc implicando esta substituicic impedimento para concorrer aos
mencionados cargos no periodo seguinte,

b) com respeito as Presidéncias de Se¢des Especalizadas em Dissidios Indivi-
duais e de Turmas, o respectivo cargo sera ocupado pelo Juiz Togade mais anugo delas
integrante;

¢) relativamente aos cargas de Vice-Presidente ou de Vice-Corregedor
Regional, a vaga serd preenchida pelo Juiz Togado mais anuigo, em exercicio, gue nio tenha
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sido eleita Presidente ou exercido cargo de direcdo por 4 (quatro) anos, ficando
desvinculado da respectiva Turma e, se for a hipdtese, também da respectiva Secio
Especializada em Dissidios Individuais.

Art 18 O Presidente, o Vice-Presidente, o Corregedor Regional e o Vice-Corregedor
Regional, nesta ordem, terdo preferencia para escolher a Turma que passardo a integrar, ao
fim de seus mandatos, de acordo com as vagas existentes, devendo manifestar a opgdo até o

ultimo dia atil do exercicio do cargo.

Art .19 Em caso de afastamento definitivo de membro do Tribunal, o Juiz nomeado, ou
promovida, integrara a Turma em que houver vaga.

CAPITULO IV
DO TRIBUNAL PLENC

Art .20 Compete ao Tribunal Pleno, além de outras atribuicGes previsias neste Regimento
lnterno:

| - julgar as arglicées de inconstitucionzhidade de le1 ou de ato normative do poder
publico, relativas a processos de sua competénciz;

Il - pracessar e julgar as exce¢des de impedimento ou suspeicdo arguidas contra seus
membros, em processe de sua competéncia; as exce¢des de incompeténcia que lhe forem
apostas e 0s embargos de declaragdo relativos aos seus acordaos,

Il - julgar os agravos regimentais interpostos contra suas proprias decisbes e as de
seys membros;

IV - julgar os incidentes de umfarmizagio da jurisprudéncia;

v - eleger o Presidente do Tribunal e demais cargos de sua Mesa Diretora,

VI - elaborar as listas triplices, a partir das listas séxtuplas, enviadas pela Ordem dos
Advegados do Brasil e pelo Ministério Publico do Trabalho, para preenchimento das vagas do
Quinto Constitucional;

VH - por seus Juizes vitalicios'

a) votar as listas triplices de acesso, por merecimento, de Juizes Presidentes
de Junta ao Tribenal;

b} vatar as hstas triplices de acesso, por merecimento, de Juizes do Trabatho
Substitutos a Juiz Presidente de Junta;

¢) decidir sobre 0 nome do Juiz que deva ser pramovido por antiguidade;

VHI - decidir sobre as auséncias de sens Juizes, quando superiores a 3 (trés) sessdes
consecutivas;

IX - rasolver as questdes de ordem que lhe forem submetidas,
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X - exercer, em geral, no interessa da Justica do Trabalho, as demais atribuigoes que

decorram de sua jurisdicio.

Art .21 Sdo considerados membros efetivos do Tribunal os Juizes Togados, os Classistas
Titulares e os Supleates que hajam assumido a titularidade definitiva, mediante convocagao
do Presidente do Tribunal.

Art .22 Os Juizes efetivos do Tribunal, por maweria de dois tergos, poderdo, mediante
comunicagdo dirigida ao seu Presidente, convocar o Tribunal Pleno, para dehberar sobre

matéria da sua competéncia em dia e hara que designarem.

Art .23 Compete ao Presidente do Tribunzl Piena:

1) fixar dia e hora para a realizagao das suas sessdes ordinarias;

) aprovar as pautas de julgamento organizadas pelo Diretor da Secretaria;

Iy dingir os trabalhos, submetendo & discussao e votagdo as matérias que devam ser
examinadas, inclusive os processos a serem julgados, apurande os votos emitidos €
proclamando os resultados dos respectivos julgamentos, sendo substituido nas auséncias e
impedimentos, sucessivamente, pelo Vice-Presidente, Corregedor Regional, pelo Vice-Co-
rregedor Regional ou pelo juiz togado mais antigo,

IV} convocar e organizar as sessoes ordinarias e extraordindrias, de forma a assegurar
o quorum pard instalagdo, bem como 2 reqularidade das deliberagtes, remetende oficio de
convecagao com antecedéncia minima da 24 {vinte e guatro) heras;

V) proferir voto, quando for o caso, inclusive para desempate,

V1) designar ¢ Juiz gue deva redigir 0 acordao;

VIl} assinar, com o Relator ou Redator, 0s acdrdios.

ViIY manter a ordem e o decoro nas sessdes, ordenando a retirada dos que as
perturhbarem. determmando a pris%o dos desobedientes, com a lavratura do respectivo auto;

IX) requisitar as autoridades competentes a forga necessaria, sempre que, nas sessaes,
houver perturbagio da ordem ou fundado temor de sua ocorrénaa;

X} cumprir e fazer cumpnir as disposicdes deste Regimenta.

CAPITULD V

DO ORGAQ ESPECTAL

-
Art.24 O Orgio Especial serd composto pelo Presidente do Tribunal, Vice-Presidente,
Corregedor Regional, Vice-Corregedor Regional, por 5 (cinco) Juizes Togados mais anugas
dentre os ndo integrantes da diregdo do Trnbunal e por dois Classistas, mais antigos de cada

categoria.
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Pardarafo (nico - Somente serd apreciada pelo Grgdo Especial a matéria administrativa
que tiver sido levada a conhecimentc dos Juizes com anteced@ncia minima de 48 (quarenta
oito) horas, ressalvados, a seu critérip, 0s €asos excepcionais quando nio se tratar de

processo com relator sorteado.

Art .25 Compete ao Orgio Especial, além de outras atribuigdes previstas neste Regimento
Interno:

| - julgar as argiiicdes de :nconstitucionalidade de lei ou de ato normativo do pader
publice, relativas a processos de Turmas qu das Se¢des Especializadas, ou quando opastas
em processo de sua competéncia origindria,

Il - julgar, originariamente, os mandados de seguranga contra seus atos e aqueles do
Presidente do Tribunal, do Vice-Presidente, do Corregedor, do Vice-Corregedor, dos demais
Juizes integrantes dos Orgaos do Tribunal, da Comissdo do Concurso para pravimento de
Cargos de Juiz do Trabalho Substituto e de servidores da Justi¢a do Trahalho;

Il - julgar, oniginariamente, habeas data e Azbeas corpus contra atos da Presidéncia, Vice-
Presidéncia, da Corregedoria e Vice-Corregedoria;

IV - julgar os agravos regimentais contra suas decisdes, da Presidéncia, da Vice-
Presidéncia, da Corregedona e da Vice-Corregedoria € de qualquer de seus membras;

V - julgar, onginariamente, as impugnagdes as investiduras de Juiz Classista de
primeira instincia e seus suplentes,

VI - processar e julgar os conflitos de competéncia entre Turmas, Secdes
Especializadas ¢ Orgios de primeira instancia, incluindo-se os atos dos Juizes de Direito
investidos na jurisdi¢do trabalhista,

VIl - processar e julgar as excecbes de incompeténcia que {he forem opostas,

VIII - processar ¢ julgar as excegles de suspeigdo argiridas contra os seus membros;

1X - processar e julgar a restaura¢do de autos, quando se tratar de processo de sua
carmpeténcia;

X - processar e julgar os incidentes nos processos pendentes de sua decisio;

X| - processar e julgar os embargos de declaragao relativos aos seus acérdios;

XN - julgar o5 processos relativas 3 aplicagdo de penahidade aos Magistrados,

XN - julgar as reclamacgdes e os recursos contra ates administrativos da Presidéncia do
Tribunal, da Vice-Presidéncia, da Corregedoria Regional, da Vice-Corregedoria Regional ou
de qualquer dos seus membros, assim como dos juizes de Primeire Grau,

XIV - analisar 0s processos atinentes aos servigos auxiliares do Tribunal e julgar os
recurscs administrativos de qualguer natureza,

XV - prgamizar os servigos auxibiares do Tribunal, propor a criagdo ou a extingio de
cargos e a fixacao dos respectivos vencimentos;

XVI - indicar os mtegrantes das comissdes permanentes e temporanas,

XVII - autorizar os Juizes a se afastarem do Pais;
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XVIII - proceder ao sorteio visando a convocagdo de Juiz Presidente de Junta para
substituicdo no Tribunal, na forma estabelecida neste Regimento,

XIX - conceder licengas, fénas, e autorizar transferéncias e permutas aos membros do
Tribunal,

XX - decidir schre as auséncias de seus fuizes, quando superiores a 3 (trés) sessdes
consecutivas,

XXI - resolver as questdes de ardem que Ihe forem submetidas:

XXIl - aprovar na 1? semestre o calendério do ano subsequente;

XXHl - desempenhar as demals atribuwdes do Tribenal ndo incluidas na competéncia
dos outros Orgéos;

XXV - exercer, em geral, na interesse da jusbga do Trabalho, as demais atribuigdes
qgue decorram de sua jurisdicao,

Art .26 Compete ao Presidente do Orgdo Especral:

) fixar dia e hora para a realiza¢io das suas sessdes ordindrias;

Ily aprovar as pautas de julgamento grganizadas pelo Diretor da Secretana;

i} convocar sessoes extraordindrias, com antecedéncla minima de 48 (quarenta e ¢ito)
horas, fixando data e horaro de sua reahzacao, com remessa de oficio de Convocacao,

IV) presidir as sessoes, dirigit os trabalhos, propondo e submetendo as questdes a
julgamento;

V) proferir voto, quando for o caso, inclusive para desempate, apurar os emitidos e
proclamar as decisdes;

VI} assinar, com o Relator ou Redator, os acérdaos,

Vil) manter a ordem e o decero nas sessoes, ordenando a retirada dos que as
perturbarem, determinando a prisio dos desobedientes, cam a lavratura do respectivo auto;

VHI) requisitar as autoridades competentes a forca necessaria, sempre que, nas
sessoes, houver perturbacdo da or&dem ou fundado temor de sua ccorrénaa,

IX} cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Regimento;

X) elaboras, na época prépria, o relatorio dos trabalhos realizados pelo Orgio, no
decurso do ano anteriar;

XI) submeter A consideragio do Orgio Especial os processos em que tenha sido
admutida a relevancia de arguicao de inconstitucionalidade de lei ou de ato normativo do
Poder Publico;

XIl} designar o Juiz que deva redigir o acordao.

S
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caPfTULO VI
DA SECAQ ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Art .27 A Secao Especializada em Dissidios Coletivos serd composta pelo Presidente do
Tribunal, Vice-Presidente, Vice-Corregedor Regional, por 4 {quatro) Juizes Togados e
Vitalicios que se seguirem em antigutdade dquelss integrantes do Grgao Especial e por 4
{quatro} Juizes Classistas Tempordrios, sendo 2 (dois) de cada representacio, chservada a
ordem decrescente de antigiiidade e excluidos os que integram ¢ Orgdo Especial.

Art .28 Compete a Secdo Especializada em Dissidios Coletivos processar e julgar,
ofiginariamente:

I} os dissidios coletivos;

11} as revisdes de sentengas normativas,

1) a extensado das decistes proferidas em dissidios coletivos;

IV} as agoes rescisorias de seus proprios acdrddos;

V) as excecdes de suspeicdo e de impedimentc arguidas contra seus membros,

VIl as excegbes de iIncompeténcia gue the forem opostas:

VIl) as habilita¢des incidentes, argilicGes de falsidade e outras excegges vinculadas a
processos pendentes de sua apreciacio;

VIII} os embargaos de declaragdo apostos acs seus acordaas;

X} a homologagao dos acordos celebrades nos autos deos processos de sua
competéncia;

X) as medidas cautelares nos autos dos processos de sua campeténcia;

X1} 0s agravos regimentais interpostos em processos de sua competéndcia,

XM a restauragdo de autos, quando se tratar de processo de sua competéncia,

Art .29 Compete ainda 4 Se¢io Especializada em Dissidios Coletivos:

1) fiscalizar o cumprimento de sua préprias decisdes;

1) declarar a nulidade dos atas praticados cam infragdc de suas decisdes,

11} requisntar s autoridades competentes as diftgéncias necessarias aa esclarecimente
dos feitos sob sua apreciacdo, representando contrz aguelas que nao atenderem a tanto;

IV) determinar as Juntas e aos Juizes de Direito a realizagdo de atos processuais e
diligéncias necessarias ao julgamento dos feitos sob sua apreciagio,

V) decidir sobre as auséncias de seus Juizes, quando superiores a 3 {trés} sessdes
consecutivas;

vl resolver as questdes de ordem gue Ihe forem submetidas;

VIl) exercer, em geral, no interesse da Justica do Trabalho, as demais atribuigbes que
decorram de sua jurisdigio.
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Art .30 Compete ao Presidente da Se¢do Especializada em Dissidios Coletivos;

1) fixar dia e hora para a realizagdo das suas sessbes ordinarias;

I} aprovar as pautas de julgamento organizadas pelo Diretor da Secretaria,

I} convocar sessdes extraordinarias, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas, fixando data e hordrio de sua realizacdo, com remessa de oficie de convocagao,

V) presidir as sessdes, dirigir os trabathos, propando e submetendo as questdes a
julgamento;

V) proferir voto, apurar os emitidos e proclamar as decisfes;

VI) assinar, com ¢ Relator, ou Redator, o5 acérdidos;

VIl} manter a ordem e o decoro nas sessdes, ordenando a retirada dos que as
perturbarem, determinando a prisdo dos descbedientes, com a lavratura do respectivo aute,

VIll} requisitar As autoridades competentes a forga necessaria, sempre que, nas
sessoes, houver perturbagio da ordem ou fundado temor de sua ccorréncia;

IX} cumprir e fazer cumprir as disposi¢hes deste Regimento;

X} elaborar, na época propria, o relatdrio dos trabalhos realizados pela Secie, no
decurso do ano anterior,

X) submeter & consideracao do Orgio Especial os processos em gue tznha sido
admitida a relevdncia de argui¢io de inconstitucionalidade de &1 ou de ate normatvo do
Poder Publico;

XIly designar o Juiz que deva redigir o acérdio.

cAPTTULO VII

DAS SECOES ESPECIALIZADAS EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Art .31 As Secbes Especializadasyem Dissidios Individuais, em namero de 2 (duas), serdo
compostas por 3 (iréds) Juizes Togados e Vitalictos e por 2 (doisy Juizes Classistas
Temporarios, sendo 1 (um} de cada representagdo, observada a ordem decrescente de
antiguidade, excluides os gue integram o Orgao Especial e a Secdo Especializada em Dis-
sidios Coletivos.
Art .32 Compete a cada Se¢ao Especializada e Dissidios Individuais, processar e julgar
originariamente

1) as acbes rescisdrias de seus proprios acorddos e das Turmas, das sentencas das
Juntas de Conciliagao e jJulgamento e juizes de Direito investidos na jurisdicio trabalhista,

I} os mandados de seguranca e habeas corpus nao incluidos na competédncia dos
demais Orgios; ’

I} as excegles de suspeido e de impedimento argidas contra seus membros:

IV} as excec¢des de incompeténoa gue The forem opostas,

V) as habilitagBes incidentes e arguicée; de falsidade winculadas a processos
pendentes de sua decisig;
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VI) os embargos de deciaracdo opostas aos seus acordios,

YH) a hemoalogacio dos acordos celebrados em autos dos processos de sua competén-
cla;

VIIly as medidas cautefares nos autos dos processas de sua competéndia,

IX) 05 agravos regimentats interpostas em autos dos processos de sua competéncia,

X) a restauragdo de autos, quando se tratar de processo de sua competéncia.

Art .33 Compete ainda a cada 5a¢do Especializada em Dissidios Individuais

i} fiscalizar o cumprimento de suas praprias decisdes;

Il) declarar a nuitdade dos atos praticados com infracdo de suas decisdes,

N requsitar as autoridades competantes as diligéncias necessarias ao esclarecimento
dos feitos sob sua apreciagio, representando contra aguelas que ndo atenderem a tanto,

IV} determinar as Juntas e aos Juizes de Direito a realizacio de atos processuais e
dihgéncias necessarias ao julgamento dos feitos que lhe estiverem afetos;

V) decidir sobre auséncias de seus Juires, quando superiores a 3 (trés) sessdes
consecutivas,

VD) resolver as questdes de ordem que |he forem submetidas;

VIl} exercer, em geral, no interesse da Jushiga do Trabalho, as demass atribuicdes gue
decorram de sua jurisdigio.

Art .34 Compete ao Presidente de Se¢do Especiahzada em Dissidios Individuais:

1) fixar dia e hora para a realizacdo das suas sessdes grdinanas;

I} aprovar as pautas de julgamento organizadas pelo Diretor da Secretaria;

Il convocar sessdes extracrdinarias, com antecedéncia minima de 48 (guarenta e oito)
horas, fixando data e hardno de sua realizagdo, com remessa de oficio de convocagao,

V) presidir as sessoes, dirigir os trabalhos, propondo e submetendo as questdes a
Julgamento,

V) proferir voto, apurar os emitidos e proclamar as decisdes,

W) relatar e revisar os processos que lhe ferem distribuidos:

VII} assinar, com o Relator, ou Redator, os acérdios:

VI manter a ordem e o decoro nas sessdes, ordenando a retirada dos que as
perturbarem, determinando a prisio dos desobedientes, com a lavratura do respectivo auto;

IX) requisitar s autoridades competentes a forga necessaria, sempre gue, nas sessbes,
houver perturbagdo da ordem ou fundado temor de sua ocorréncia;

X) cumprir e fazer cumprir as disposi¢ies deste Regimento;

X convecar Juiz, mediante solicitagdo ac Presidente de outra Secdo, para integrar o
Orgdo que preside, a fim de proferir voto de desempate;

Xy apresentar a0 Presidente do Tribunal, na época prépria, o relatorio dos trabathas

realizados pele Secao, no decurso do ano anterior;
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X1 submeter & consideracie do Orgao Especial os processos em que tenha sido
admitida a relevincia de argwgdo de inconstitucionalidade de ler ou de ate normativo do
Foder Publico,

XIV) designar o Juiz que deva redigir o acérdaa.

CAPITULDO VIIT

DAS TURMAS

Art .35 Cada Turma serd composta de 5 (cinco) Julzes, sendo 3 (trés) Togados e 2 {dows)
Classistas, representantes de empregadores e empregados.
Pardarafo dnico - Os ocupantes da Mesa Diretora do Tribunal ndo integrario as

Turmas.

Art .36 Compere a cada Turma processar e julgar

1) os recursos ordindrios das decisées das Juntas de Conaliagio e julgamenta ou de
Juizes de Direito investidos de jurisdicao trabathista;

I} 05 agravos de peticao e de instrumento;

Il os embargos de declaracdo opostos s suas proprias decisdes;

IV} as excecdes de mcompeténcia gue lhe forem opostas e as de impedimento e
suspeicao de seus integrantes, bem assim as habilitagdes incidentes e as arguigdes de
falsidade, nos processos pendentes de sua decisio,

V) 05 agravos regimentais interpostos nos autos dos processas de matéria de sua
competéndia,

V1) as medidas cautelares nos autos dos processos de sua competéncia.

4
Art .37 Cempete ainda a cada Turma;

) fiscalizar o cumprimento de suas proprias decisdes;

) promaver, por proposta de qualquer de seus membros ou do representante do
Ministério Piblico, a remessa dos autos ao Tribunal Pleno, ao Orgao Especial ou a qualquer
Secdo Especializada de processo de competéncia destes Orgaos;

W resolver as questes de ordem que the forem submetidas;

V) decidir sobre auséntias de seus Juizes, quando superiores a 3 (irds) sessdes
consecutivas;

V) exercer, em geral, no interesse da Justica do Trabalho, as demais atribuicdes que
decorram de sua jurisdigae

Art .38 Compete ao Presidente de Turma.
I} fixar dia e hora para a realiza¢io das sessdes ordindrias da Turma,
) aprovar as pautas de julgamento organizadas pelo Diretor da Secretaria,
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1) presidir as sessdes da Turma, dirigir os trabalhos, preponde e sebmetendo as
questdes a julgamento;

IV) convacar as sessdes extraordinarias, com antecedéncia mimma de 48 (quarenta e
aito) horas, fixando data e horario de sua realizagdo, com remessa de oficio de cenvocacao;

V) proferir voto, apurar 0s emitidos e groclamar as decisdes;

V) relatar e revisar os processos que lhe forem distribuidos,

VIl designar o Juiz que deva redigir o acérdan,

¥Ill) assinar, com o Relator, ou Redator, os acordios da Turma;

IX) indicar, para nomeacdo, ao Presidente do Tribunal, dentre os servidores do quadro
de pessoal, o Diretor da respectiva Secretaria, observadas as restricdes relativas a
parentesco, unido estavel e concubinato, decorrentes de lei;

X) manter a ordem e o decoro nas sessdes, ordenando a retirada dos gque as
perturbarem, determinando a prisdo dos desobedientes, com a lavratura do respectivo auto;

XI) requisitar as autoridades competentes a forca necessaria, sempre fque, nas sessdes,
houver perturbacio da ordem ou fundada temar de sua acorréncia,

X1 cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes deste Regimento;

XHD convocar Juiz, mediante solicitacao ao Presidente de outra Turma, para integrar o
Orgao que preside, a fim de proferir vato de desempate;

XIV) apresentar ao Presidente do Tribunal, na época propria, o relatorio dos trabalhos
realizados pela Turma, no decurso do ane anterior;

XV) solicitar do Carregedor Regional do Tribunal as providéncias correcionais
recomendadas pela Turma e as que entender necessdnas;

XV} submeter & consideracao do Orgap Especial os processos em que tenha side
admitida a relevancia de argiicdo de inconstitucionalidade de lei ou de ato normativo do
Poder Publica.

CAPITULO IX

DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL

Art .39 Compete ag Presidente do Tribunal, além de outras atribuigBes previstas em el e
neste Regimento;

I - presidir as sessées do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial e da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos;

Il - representar ao Tribunal, sem prejuizo daz competéncia do Corregedor Regional,
contra Juiz Presidente de junta de Concihacao e Julgamento, Juiz do Trabalho Substituto e
juiz Classista de primeira instancia, nos casos previstos na legislacio;

Il - presidir as audiéncias de dissidios coletivas, propor a concihagic aos dissidentes e
determinar as diligéncias que the pare¢am necessarias 4 instru¢do desses processos;
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IV - delegar atribuigdes aos Presidentes de Junta e Juizes de Direito para presidirem
audiéncias e promoverem a concifiagio nos dissidios coleuvos gue ocarram fora da sede do
Tribunal;

V = distribuir os feitos pelos Juizes na forma deste Regimento,

VI - convocar Juizes, na forma regimentalmente prevista, para substituicdo de Juizes
do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial, das SecGes Especializadas, das Turmas e de Presidente
de Junta;

Vil - expedir ordens e promover diligéncias necessarias ac cumprimento das
deliberagges do Tribunal Pleno, do Orgdo Especral e da Seqdo Especializada em Dissidios
Coletivos, quando nio se tratar de matéria que esteja a cargo do Relator,

vliy - executar as suas praprias decisdes e as sentenqas originarias do Tribunal;

IX - requisitar forca as autoridades, sempre que houver ameaca de perturbacdo da
ordem;

X - expedir os atos relativos ao provimento dos cargos de Jwz Substituto e de
promogio deste a Juiz Presidente de Junta de Conciliagao e Julgamento, esco'hendo, na
hipdtese de merecimento, um dos integrantes da lista triplice aprevada pelo Tribunal Pleno;

Xl - nomear e aposentar os servidores do quadra,

Xl - designar ou destituir os ocupantes de fungbes gratificadas. dando posse aos
nomeados para 0s cargos de Direcio e Assessoramento, observada, quanto aos Diretores de
Secretaria de Junta de Conciliag2o e Julgamento, a indicagdo formulada pelo respectivo Juiz
Presidente, dentre os servidores do guadra de pessoal, consideradas as restri¢des relativas a
parentesco. uniio estavel e concubinato, decorrentes de lei;

Xl - remover, no intaresse do servico, servidares dentro do territono da Regido,
exceto aqueles imediatamente subordinados aos demais QOrgdos do Tribunal ou aos luizes
que o compdem,

XIv¥ - conceder licenca e férias ao Dwetor Geral da Secretaria, aos Diretores de
Secretarias dos Orgios Judicantes sdb sua presidéncia e aos servidores do seu gabinete,

XV - relatar os processos e votar em primelro lugar nas matérias administrativas,
cabendo-ihe, ainda, o voto de qualidade;

XVl - proferir voto de desempate nos julgamentos do Tribural Pleno, da Orgio
Especial e da Segdo Especializada em Dissidios Coletivos, observado o disposto no § 2° do
art. 129 deste Regimento, excetuadas as hipdteses de declara¢do de inconstitucionahdade
de lei ou de ato normative do poder piiblico e de julgamento de recurso administrativo, nas
quais terd voto de qualidade.

XVIl - impor sangdes disciplinares aas servidores, quando excederem da algada das
demars autonidades mencionadas em ldn,

XVl - corresponder-se, em nome do Tribunal, com quasquer autoridades, chservada
a hierarquia de fungdes;

XIX - representar o Tribunal em solenidades e atos ofictais, podendo delegar essas
atribuicdes a um ou mais Juizes;
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XX - superintender os servicos judicidrios de sequndo grau e administrativos da
Regido, expedinde instrucdes e adotande as providéncas necessamas ao  regular
funcionamento dos seus Orgaos,

XXI - nomear os Juizes Classistas Tempordrios das Juntas e os Suplentes,
conceder-ihes dispensa e destitui-los da fungaa, na forma da lei;

XXN - fixar, de acordo com as normas em vigor, dia para eleicio de candidatos a Juizes
Classistas de primeira instincia pelas entidades sindicais das sedes das Juntas;

XXl - designar Suplente de Juiz Classista de Junta para funcionar em outra da mesma
locahdade cu de localidade diversa, quando ndo houver suplente, observada a representagdo
paritaria, quando ocorrerem ausencias;

XXV - comunicar, para os devides fins, ao Orgiu Especial, as faltas previstas nc art.
727 da CLT cometidas pelos Juizes Classistas;

XXV - despachar os recursos interpostos, reclamagdes ou requerimentos que lhe sejam
dirigides sobre maténa de servico do Tribunal;

XXVI - decidir sobre quaisquer incidentes processuais, inclusive desisténcia, guando os
processos ndo tiverem ainda sido distribuidos ao Relator;

XXVIf - decidir schre pedidos de homologagio de acordo apresentades antes da
distrtbuigio ou apos o julgamento do recurso sendo que, neste caso, ¢ acorddo constard,
obrigatoriamente, dos autas;

XXV - pravidenciar o pagamento dos vencimentos, gratificaches e demais vantagens,
aos Juizes e servidares da Regido, bem assim promover os descontos legais;

XXIX - determinar, para conhecimento das partes, a publicacio mensal, no Orgéo
Oficial, dos dados estatisticos relativos aos wabalhos do Tribunal no més anterior;

XXX - autorizar e aprovar concorréncia, tomada de pregos e convite, para aquisigdo do
material ou bens necessarios ao processamento dos servicos judicidrios,

XXXI| - conceder e arbitrar didrias e ajuda de custo, dentro dos critérios estabelecidos
pelo Orgdo Especial;

XXX|l - apresentar ac Orgdo Especial, até a tltima sessio do més de fevereiro, relatério
circunstanciado das atividades da Regido, no ano anterior, remetendo copla ao Presidente do
Tribural Superior do Trabalha,

XXXHI - submeter a aprova¢do do Orgao Especial, no decorrer do 1° semestre de cada
ano, o calenddrio de atividades para vigarar no exercicio seguinte,

XXXIV - cumprir, e fazer cumprir pelas autoridades e servidores, as decises do
Tribunal Superior do Trabalho e as do prdprio Tribunal;

XXXV - orgamzar a lista de antiguidade das autaridades judiciarias da Regido, no més
de dezembro de cada ano, submetendo-a ao Orgio Especial;

XXXVI - realizar correicdo nos servicos administrativos, em conformidade com o
disposto neste Regimento;

XXXVII - determinar a suspensio das atividades dos Orgdos da Justica do Trabatho da
5° Regiio, quando ocorrer motivo relevante, ad referendum do Orgio Especial;
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XXXV - julgar, em 48 (quarenta e oito) horas a partir do seu recebimento, os pedidas
de revisdo da decisio do Presidente de Junta ou Juiz de Direito investido na jurisdicio
trabalhista que houver fixado o valor da reclamagdo para efesto de algada,

XXXIX - determinar a expedi¢do de precatorios, ordenanda v pagamento em virtude de
serenca proferida em reclamagdes trabalhistas contra a Fazenda Piblica Estadual,
Municipal, suas autarquias e, quando for o caso, suas fundagdes;

XL - designar comissies examinadaras nos concursos para provimento de cargos de
Juiz do Trabalho Substituto e do quadro de pessoal. ad referendum do Orgdo Especial;

XL! - designar os servidores que deverdo compor as Comissdes Permanente e Especiais
de Licitagdo,

XLl - dispensar intersticio, a reguerimento dos interessados ou na ocorréncia de
greve, no caso de Dissidio Coletivo,

XLIl - praticar 05 atos necessarios ao preenchimente das vagas destinadas a
progressido funcional;

XLW - adotar as providéncias para incinera¢io de autos findos e arguivados,
definitivamente, nos rermos da lei;

XLV - aposentar os Juizes Presidentes de |unta de Conciliagdo e Julgamento e os Juizes
do Trabalho Substitutos.

XLVl - decidir sobre os pedidos de averbacdo ou contagem de tempo de servigo
prestado pelos juizes tagadas e temporarios;

XLVl - expedir ordem de servigo da sua competéncia que ndo dependa de acérdio ou
nio for da competéncia privativa do Trbunal, do Carregedor Regional, dos Presidentes das
Se¢des Espacializadas em Dissidios Individuais e das Turmas ou das Juizes Relatores,

XLVl - indicar, ao Tribunal Pleno, o Juiz do Trabalho Substituto e o Juiz Presidente de
Junta de Conciliagio e Julgamento para promocdo por antigiidade e apreciar pedido de
remo¢io destes quando preenchath, quanto a esta, além dos previstos no art. 654, § 5°, da
CLT, os seguintes fequisitos:

ay residir, na jurisdicdo em que atua, ha, pelo menos, um ano;

b) nio ter processo para julgamento ou despacho, em atraso, por informacio
da Corregedaoria,

) no mesmo periodo, houver realizado, no minimo, trés sessdes semanais de
audiéncia, ressalvada a hipdtese de insuficiéncia de processo para tanto,

XLIX - aplicar suspensao preventiva a servidores, nas hipdteses previstas em lei;

L - sugerir ao Orgdo Especial a elaboragdo de projetos de lel, para posterior
encaminhamento ao Poder ou Orgado tompeterite,

Ul - homologar as desistéacias, nos dissidios coletivos, apresentadas antes da
distribuigdo e apos o julgamento do feito,

LIl - apresentar ao Orgdo Especial, para exame e aprovacio, ap6s a devida auditagem,
a Tomada de Contas do Ordenador da Despesa, a qual deverd ficar, com a respectiva
documentacdo, & disposicio dos seus fuizes pelo prazo de 8 (oito) dias antecedentes ao da

st e e -
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sessap marcada para a sua apreciagdo, submetendo-a, apds, ao Tribunal de Contas da
Unido, na formz da Lel,

LIl - durante o recesso, ou fora do expediente, decidir os pedidos de liminar em
mandados de seguratica, fAabeas corpus e em processo cautelar; determinar hberdade
provisoria ou sustado de ordem de prisio e demais medidas que reclamem urgéncia;

LIV - convocar, no periodo do recessp e na ocorréncia de necessidade dos servigos
fudiciarios, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, os Juizes do Tribunal para
realizagdo de sessdes extraordinarias para julgamento de habeas corpus, mandado de
seguranga e dissidios coletivos envolvendo greve, gue requeiram apreciagac urgente:

LV - fixar o horirioc de expediente da Justica do Trabatho da Quinta Regido.
prorroga-lo ou antecipa-lo;

LVl - delegar suas atribui¢Ges ao Vice-Presidente, quando necessario.

LV - delegar ac Diretor Geral ou a outros Diretores de Secretaria gu de Servigo, além
de outras atribuigdes ndo expressamente referidas, e nos limites fixados no ato de
delegagdo, aquelas mencionadas nos incisos (V, X1, X1, XXVII e XXX).

§ 1° - O Presidente do Tribunal ser3 substituido, nas suas auséncias, sucessivamente
pelo Vice-Presidente, pelo Corregedor Regional, pelo Vice-Corregedor Regional ou pelo Juiz
togado mais antigo. observado o disposto na alinea "¢, do artigo 17 deste Regimento.

§ 2° - Ao assumir a Presidéncia do Tribunal, o Juiz eleito manterd o Gabinete
composto por auxiliares de sua confianca, que receberdo as gratificacées de acordo com os
padrdes legais.

Art .40 Das decisdes proferidas pelo Presidente do Tribunal nos casos de sua competéncia
cabera, conforme o caso, recurso administrativo ou agravoe regimental para o Orgdo Especial.
CAPITULO X

DA VICE-PRESIDENCIA

Art .41 O Vice-Presidente terd um Gatinete composto de auxiliares de sua confianga, que
perceberdo gratficagdes de acardo com os padrdes legais.

Art .42 Cabe ao Vice-Presidente:

| - ndicar os servidores do seu gahinete,

i} - sugerir ao Presidente do Tribunal a aplicacdo de penalidades aos servidores do seu
Gabinete.

Art .43 Compete 3o Vice-Presidente
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| - suceder ac Presidente, em caso de vacdncia, nos termos do art. 17 e substitui-lo
em suas auséncias,
Il - exercer outras atribuicdes que lhe farem conferidas em lei, neste Regimento,

regulamento ou delegadas pelo Presidente do Tribunal.

Art.44 Observado o disposto na ajinea 'c’ do art. 17 deste Regimento, o Vice-Presidente,
nas suas auséncias, serd substituido pelo Juiz Togado Titular mais antige, em exercicio, que, ‘
nestes periados, somente participard dos sorteios aos quais concorre o substituido.

Art 45 Das decisGes proferidas pelo Vice-Presidente do Tribunal nos casos de sua
competéncia caberd, conforme o caso, recurse administrativo ou agrave regimental para o

Orgao Especial.
CAPITULD XI
DA CORREGEDORIA REGIONAL

Art .46 O Corregedor Regional terd um Gabinete composto de auxiliares de sua confianga,
que perceberio gratificagdes de acorde com o3 padrdes legais.

Art .47 Cabe ao Corregedor Regianal
i - indicar os servidores do seu Gabinete:
Il - sugerir ao Presidente do Tribunal a aphcacio de penas disciplinares aos servidares

do seu Gabinete,

Art .48 Compete ac Corregedor Regional
1 - zelar pela corregdo e ce\erid'ade do exercicic da prestagio jurisdwional na primaira &
instdncia em todo o territério da 5* Regido da Justica do Trabalho; i

Il - exercer fungbes de correigio permanente nas Juntas de Concihacdo e Julgamente '
da Regido e nos servigos auxiliares do primeiro grau, hem como decidir reclamagges contra
atos atentaténos 4 boa ordem processual, praticados pelos Juizes de primeira instincia, )
guando nao existir recurso aspecifico ou nae for o caso de mandado de seguranga,
Ili - a0 menos uma vez por ano, realizar inspe¢do correcional sobre as Juntas de Conciliagdo
e Julgamento da Regido, nos servigos auxiliares da primerra instdncia e, quando julgar
conveniente, solicitar idéntica medida ao Corregedor-Ceral do Tribunal de Justga,
ralativamente aos lJuizes de Direito in'f/estrdos na jurisdicio trabalhrsia,

W - verificar, ordenando a smediata correicio ou providénaias adequadas

2 - se os Juizes sdo assiduos e diligentes na administracie da Justica:
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b - a pratica, por parte dos Juizes Presidentes de Junta pu Juizes Substitutos
no exercicio da presidéncia, de erros gu ahusos que devam ser emendados, evitados ou
punidos;

£ - a conveniéncia de iniciar processo ou procedimento contra juiz Presidente
de Junta, juiz Substituto, Juiz Classista de primeiro grau ou seu Suplente e servidores, para
os fins de direito,

V - conhecer das representagdes e reclamacdes relativas aos servicos judiciarios,
determinando ou promovendo as diligéncias necessarias;

V1 - baixar provimento sobre maténa de sua competdncia jurisdicional ou
administrativa, ou da competéncia do Qrgio Especial, com autorizacio deste;

VIl - decidir os recursos interpostos contra atos decorrentes da inobservdncia dos
provimentos relativos a organizagdo e ao funcionamento dos servigos judiciarios,

VIl - prestar informagées quanto a situagio dos Juizes, para fins de promocgao,
remoegao, aplicacao de penalidade ou declaracdo de vitalinedade, observande, neste caso e
no que couber, o dispaste no art. 20 da Lei n® 8.112, de 11 da dezembro de 1990;

IX - organizar, quando ndo previsto em lei ou regulamento, os modeles de livros
abrigatdrios ou facultativos dos servicos da Justica do Trabathe da 5 Regido-

X - examinar, em correicao, livros, autos e papéis, determinando as providéncias
cabiveis;

X[ - transmitir instrugdes aos Juizes sobre matéria de sua compet&ncia;

Xl - exercer vigilancia sobre o funcionamento dos Orgdos da primeira instancia da
Justica do Trabalho da Regiio quanto a omissdo de deveres ou pritica de abusos,
especialmente no que se refere 4 permanéncia de Juizes nas respectivas sedes;

¥ - propor punigdes, na forma da lei, do Juiz que nao cumprir os deveres do seu
cargo,

XI¥ - apresentar ao Orgdo Especial relatério das correigées,

XV - prapor ac Orgdo Especial a Indicagio de Juiz para funcionar, em carater
excepcional, na Corregedaria, para informagdes de expedientes reservados;

XVl - cancelar ou retficar portana, ordens de servigo, instruges e outras awos
baixados por Juizes de primeiro grau, gue sejam contrarios a lei, atentem contra o
desenvolvimento regular do processo ou dos servicos judiciarios;

XVIl - elaborar relatdrios estatisticos sobre o movimento processual da primeira
instancia, com base nos boletins oriundos das Juntas de Conciliagdo e Julgamento e outros
setares da Tribunal

XVIIl - pubifcar, mensalmente, mapa de rendimento e produtividade dos Juizes
Presidentes de Junta de Conciliacdo e Julgamento e dos Juizes Jo Tiabatho Substitutos, em
que se afiram os seguintes dados

a) as dias de audiénda e o ridmero de processos em pauta;
b) feitos solucionadas e conclusos;
¢} feitos convertidos em diligéncia ¢ adiados para razbes finais,
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d) feitos adiados a pedido das partes ou por iniciativa justibcada do drgao.

Paraarafo Binico - O Corregedor Regional serd substituido, nas suas auséncias, pelo Vice-
Corregedor Regional ou pelo Juiz togado mais antige, abservado o disposto na alinea "¢ |

do artigo 17 deste Regimento.

Art .49 As providéncias gque o Corregedor Regional determinar ou as insirugbes que baixar
serio expedidas mediante provimento ou despacho, dando conhecimento, se for o €aso, a0

Grgdo Especial.

Art 50 Das decisbes proferidas pelo Corregeder Regional caberd, conforme o caso, recurso

administrativa ou agravo regimental para o Orgao Especial.
CAPITULO XTIT

DA VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

Art .51 O Vice-Corregedor Regional terd um Gabinete composto de auxiliares de sua
confianga, que perceberde gratificagdes de acarda com os padrdes legais.

Art .52 Cabe ao Vice-Corregedor:
| - indicar os servidores do seu Gabinete;
il - sugerir ao Presidente do Tribunal a aplicagac de penas disciphinares aos

servidores do seu Gabinete.

Art .53 Compete ao Vice-Corregegor Regional’

| - suceder ao Juiz Corregedor Regional em caso de vacéncia nos termos do art. 17
e substitui-1o nas suas auséncias:

Il - efetuar correicdo nas Juntas de Conciliagio e Julgamento da Regido ¢ nos
servicos auxiliares do primeiro grau, em situacio igual a do Juiz Corregedor Regional,
metade por metade, como acardado entre eles ou definido pelo Orgdo Especial;

I - apresentar ap Corregedor Regional ata de cada correi¢ao gue reahlizar, e,
anualmente, relatdrio dos trabalhos desenvalvidos;

IV - exercer outras atribmcdes que lhe forem conferidas em lei, regulamento,

regimento ou pelo Corregedor Regiu]nal.

Art.54 O Vice-Corregedor Regional, nas suas auséncias, sera substituido pelo Juz Togado
Titular mais antigo em exercicio que, nestes periedes, ndo participard das sorteios, tal come
disposto na alinea 'c’ do art. 17 deste Regimento.
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Art .55 Das decisdes profenidas pelo Vice-Corregedor Regional nes casos de sua
competéncia caberd, conforme o caso, recurse administrativo ou agravo regimental para o
Orgdo Especial.

CAPITULO XIII

DA DIRECAQ DO FORO

Art .56 A diregdo geral do Foro Trabalhista é exercida pelo Presidente do Tribunal, que a
podera delegar, onde houver mais de uma Junta de Conciliagao e Julgamento, a um dos seus
Juizes Presidentes.

Art .57 O Diretor do Foro, na hipétese de delegacdo, acumulard o encargo com as
atnbui¢des de Presidente de Junta de Conciliagao e Julgamento e serd substituide, nas suas
auséncias, pelo Juiz mais antigo das Juntas da localidade.

Parigrafo Unico - Compete ao Diretor do Foro.

| - supervisionar, sem prejuizo das atribui¢ées do Prasidente do Tribunal e do
Carregedor Regional, os servicos administrativos e as segdes Judicidrias que nio estejam
diretamente subordinadas aos demais Presidentes de Junta da localidade:

Il - apresentar sugestdes. a fim de melhorar os servicos e segdes referidos no inciso
anterior, propondo as medidas que julgar convenientes;

il - exercer as func¢des de Juiz Distribuidor;

Iy - realizar diligéncias, por delegacdc do Presidente e do Corregedor Regional;

V - oficiar a0 Presidente do Tribunal ou ac Corregedor Regional, infermando a
ocorréncia de fatos prejudiciais a boa ordem dos servigos Judicidnios e administrativos,

Art .58 Nas localidades onde houver apenas uma funta de Conciliacae e Julgamento o seu

Presidente exercerd, no que couber, as atribui¢des de Diretor do Foro.
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TITULO II

DOS JUIZES

CAPITULO T

DAS CONVOCACOES E SUBSTITUICOES EM GERAL
SECAQ T

D4 PARTE GERAL

Art.59 O Presidente do Tribunal, salvo disposicdo expressa em cantrdrio de lei ou deste
Regimenta, fard as convecages em caso de auséncias definitivas ou tempordrias e os
Presidentes das Secdes Especializadas e Turmas nos casos de auséncias pcasionars.

Pardgrafo thico ~ Os Juizes do Tribunal declinarie, na Presidéncia, seu endereco,
para eventual convocacdo durante as férias, recesso ou feriados.

Art .80 Se, por auséncia de um ou mais juizes, nda houver nimeroa legal para o julgamento
de processo nos Orgdos do Tribunal, serdo convocados, na farma prevista neste Regimento,
tantos juizes quantos farem necessdrias, sem prejuize das suas fungdes.

Paragrafo dnico - Se, antes do julgamenta, ocorrer o comparecimento do Juiz, ficara
sem efeito a convocagio do substitute.

Art .61 Para efeito de substituigdo, as auséncias dos Juizes sio consideradas
I - definitivas, em razio da vacancia de cargo,
Il - tempordrias, as que decorram de impedimento e suspeicio, de férias e da
concessao de licencas;
il - gcasienais, em razio de:
a) impossibilidade de comparecimento na maximo a 3 {trés) sessdes con-
Secutivas,
b} ndo haver assistido ao relatdrio, salve se ocorrer falta de guorem para o
Julgamento, taso em que sera repetido aguele, se o Juiz nao o dispensar.
L4
Art .62 A convocagdo de Juiz Presidente de Junta de Conciliagdo e Julgamento para subsutuir
Juiz do Tribunal, em caso de auséncia definitiva ou tempordria por mais de 30 (trinta} dias,
serd feita por sorteio piblico, dentre os Juizes da sede integrantes do primeiro quinto da
fista de antigindade, aprovada no exercicio anterior, repetindo-se o sorteio quando se
mostre suficiente o ndmero de substitutos,

% S
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§ 1° - Ficam excluidos dos sortews os Juizes.

a) que tiverem acumulo ndo justificado de processos para julgamento,
b) que tenhaim sofrido penalidade disciplinar nos doze meses anteriores.

& 2° - O Orgio Especial procedera as indicagdes dos juizes em sessdes realizadas nos
meses de dezembro ¢ junho de cada ano, anunciadas com antecedéncia de 24 (vinte e
quatrol horas, nas quais serdo realizados sorteios, vilidos para os semestres subsequentes,
iniciadas em janewo e julho.

§ 3° - Havendo prorrogacdo, sem interrupgdc, do afastamento do Juiz de segunda
instdncia, também serd prarrogada a convocagao do Juiz Presidente de Junta de Conciliagio
e Julgamento que o estiver substituindo.

§ 4° - Os nomes dos Juizes indicadas pelo Orgdo Especial, dentro de envelopes nio
identificadas, serdo colecados numa urna e, posteriormente, retirados, um a uri, de forma
aleatdria, listados ¢ numerados, a partir da unidade e, nesta mesma ordem. convacadas,

dentro do correspondente semestre,

Art 63 Nas convocaghes para o Tribunal, excete no Orgdo Especial, o Juiz convocado
ocupard o lugar do titular em qualquer dos seus drgaoes, ainda que este mude de Turma ou
de Secio Especializada, e ficard vineulado, mesmo apds vencido o prazo de convocagao, aos
processos para os quais foi sorteado como refator ou revisor.

§ 1° - Tratando-se de substituigdo de Juiz integrante do Orgao Especial, o Juiz
convocade s ocupard o lugar do titular na Turma, substituindo na Se¢do Especializada em
Dissidics Coletivos ou na Seclio Especializada em Dissidios Individuais, conforme o caso, o
Juiz que, na ordem decrescente de antigiidade, houver se deslacado para o Orgdo Especial.

§ 2° - O juiz, convocado em substituigdo, exercera junsdigio plena, atuande o
substituide apenas nos processnos em que estiver vinculado ou, se assim o deliberar,
nagueles relativos a matéria ov a recurso administrative, ressalvadas as hipoteses de que

tratam os parigrafos 1° a 3° do artige 125 deste Regimenta,
SEGAC II
DAS CONVOCACOES FARA O ORGAD ESPECIAL

Art .64 Para assegurar o gquorum estabelectdo no art. 112 deste Regimento, serde
convocadps para as sessdes do Orgdo Especial tantos Juizes Togados e Classistas do
Tribunal quantos forem os afastados, na ordem decrescente de antiguidade, observando-se,

ainda, quanto a estes, a representacdo do substituido.
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SECAQ Il

DAS CONVOCACOES PARA AS SECOES ESPECIALIZADAS E TURMAS

Art .65 A convocagdoe para as Secoes Especializadas € Turmas far-se-a de acordo com o
prewvisto nio art. 62, paragrafo 4° e caput do art. 63, para garantia do guorurn estabelecido
no art. 112, alineas 'c’, 'd’ e ‘e’ deste Regimento.

§ 1° - Serdo convocados, pelo Presidente do Tribunal, para as sessfes das Seq¢des
Especializadas e das Turmas, tantos Juizes Presidentes de Junta de Conciliagao e Julgamento,
quantos forem os Juizes togados afastados,

§ 2° ~ A substituicao dos Juizes Classistas sera feita pelos respectivos Suplentes,

§ 3° - Em caso de insufiténcia dos suplentes de Juizes Classistas, serda admitida a

convocagdo de Juizes Classistas de primeira instincia, da mesma representagio.
SEGAD IV
DAS CONVOCACGES PARA DESEMPATE

Art .66 Se a convacagdo se fizer necessiria em Secio Especidlizada ou Turma, para
desempate, serd chamado juiz Togade integrante de outra Secdo Especializada ou Turma,
por antigiidade, mediante rodizio.

§ 19 - Para os fins deste artigo, serd convocado Juiz integrante da Turma de nlmero
de ordem imediatamente superior, recaindo na primeira guando a Turma que tiver de fazer a
convacagao for a Gitima, excluidas aquelas que realizam sessdes no mesmo dia e hora da
que necessita de Juiz para proferi; voto de desempate,

§ 2° - Ocorrende impedimento do Onico juiz Togado em exercicio pa Turma,
CONVOCar-se-a outra Juiz, nas tearmos constantes do pardgrafo anterior que, neste caso,
ocupara a Presidéncia da Turma ende wd proferir o voto.

§ 3° - O pedido de convocacdo sera encaminhado pelo Presideme de Segdo
Especializada ou Turma ao Presidente da que uver de fazer a indicagdo,

SECAQ v
DAS VINCULACOES ADS PROCESSOS

A .87 O Juiz ficara vinculado a0 processa, como Relator ou Rewvisor, a partw do sorteio e

- até a assinatura do acdrdio, salvo os casos previstos nests Regimento.
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Art 68 Ficard desvinculado, como Relator ou Revisor, dos processos que lhe foram
distribuidos o Juiz que assumir o cargo de Presidente, Corregedor Regional ou Vice-
Corregedor Regianal.

Pardgrafo (nico - Esta desvinculagdo somente ocorrera em relacdo 205 Processos
que estiverem dentro do praze regimental para atuagiao especifica da Juiz.

Art .69 Permanecerd vincufado, como Relator ou Revisar dos processos gque lhe faram
distribridos, 0 Juiz que substituir cu suceder ao Vice-Presidente.

Art .70 O Juiz do Trnibunal remowvido, a pedido au mediante permuta, ficard vinculado aos
processos que lhe ja houverem sido distribuidos, na qualidade de Relator ou Revtsor,
estendendo-se a vinculagdo também para o Redator, até a assinatura do acérdio, bem assim

para o julgamento dos embargos de declaracio.

Art.71 O Juiz Presidente de Junta de Conciliagio e Julgamento que substituir Juiz do
Tribunal ficard wvinculadg aos processos que na periodo Ihe foram distribuidos, participando
dos respectivos julgamentas, ainda que vencido o prazo da convocagdo, incumbindo-lhe
relatar os embargos de declaragdo interpostos contra acdrddos da sua lavra,

CAPITULD IT

DOS JUIZES PRESIDENTES DE JUNTA DE CONCILIACAO £
JULGAMENTO

Art.72 0s Juizes Presidentes de Junta de Conciliagdo e julgamento que ndo puderem
camparecer no harario regulamentar ou que tiverem de se ausentar, por motivo Felevante,
deverdo comuricar o fato, com a maxima brevidade possivel, ao Presidente do Tribunal, para
as providéncias necessarias.

Pardgrafo unico - Na falta ou impossitnlidade de comumcagao por parte do juiz
Presidente, fara a comunicagao o Diretor da Secretaria, sob pena de responsabilidade

funcional.

Art.73 £ facultadc ac Juiz Presidente de Junmta de Conciliagio e Julgamento expedir
portarias, ordens de servi¢o ¢ instru¢des, objetivando a organizagde e desenvolvimento dos
trabathos nas Secretaras das respectivas Juntas, submetendo-as previamente & aprovacaop
do Corregedor Regional.
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CAPITULO IIT
DOS JUIZES SUBSTITUTOS

Art .74 Para efeito de localiza¢do dos Juizes Substitutos, a drea de jurisdi¢io do Tribunal
poderd ser dividida em tantas sub-regides quantas sejam necessarias, a crnéno do Juiz
Corregedor Regional do Tribunal.

CAPITULO TV
DAS REMOCOES E TRANSFERENCIAS

Art .75 Faculta~-se a remogao ans Juizes Presidentes de uma Junta para outra, a pedido do
interessado e por decisdo do Juiz Presidente do Tribunal, e aos juizes Togados do Tribunal,
mediante requerimento e aprovacio da Orgio Especial, entre Turma e Secdes Especializadas,
bem como a transferéncia, também extensiva aos Juizes Substitutos, para outro Regional,
observados, quanto a esta, os termos da Instrugdo Narmativa n® 5/96 do Tribunal Superior
do Trabalha.

§ 1° - O Juiz Presidente de Junta de Concilagdo e julgamento, uma vez removido,
ficard impedida de requerer nova remogdo por 1 {um} ano, para Junta situada em outra
localidade ouv 2 {dois) anos quando na mesma sede.

§ 2° - Fica vedada a permuta com integrantes do Orgio Especial.

CAPITULO V
DAS FERIAS

Art .76 Os Juizes do Tribunal, Juizes Presidentes de Juntas, Juizes Substitutos e Juizes
Classistas de Segundo Grau gozardo férias individuais de 60 (sessenta) dias em qualquer
época do ano, que poderdo ser parceladas em 2 (dois) periodos iguais de 30 (trinta) dias.

§ 1° - Os Juizes Classistas de Primeiro Grau gozarao férias individuais de 30 (trinta)
dhas em qualquer época do ane,

§ 2° - O Presidente e o Vice-Presidente ndo poderdo gozar férias simultaneamernte,
assim como o Corregedor Regional e o Vice-Corregedor Regional.

§ 3° - As férias individuais somerte podem acumular-se por impericsa necessidade
de servigo e pelo maximo de 2 (dois) periados,
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Art .77 E vedado o afastamento em goze de férias individuais, no mesio periodo, de Juizes
gue possam comprometer 0 guorusi dos Orgdos de que participem, ou 05 Servigos
judiciarios.

Pardarafe Gnico - Na hipétese de requerimentos simultineos, de Juiz de qualquer
instancia, para gozo de férias em periodos concorrentes e quando ndo seja possivel deferi-
las, a preferéncia sera estabelecida pela antigunidade do Magistrada.

CAPITULO VI

DAS LICENCAS

Art .78 Conceder-se- licenga.
| - para tratamento de sadde;
Il - por motivo de doenca em pessoa da familia;
Il - para repouso a gestante;
Iv - paterridade, por 5 {cinco} dias.
Pardgrafo unico - Os periodos de licenca concedidos aos magistrados ndo
terio limites inferiores aos recanhecidos par lei ao funcionalismo da Unido.

Art .79 A licenca para tratamente de sadde por praze superior a 30 {trinta) dias, bem como
as prarrogagdes que impliquem licenga por periodo ininterrupto superior a este prazo,
dependem de inspecio por junta médica.

Art .80 Ao Juiz Togado licenciado, até o prazo de 30 (trinta) dias, € facultado atuar nos
processos em que, antes da licenca, haja langado visto como relator ou revisor ou lhe
tenham sido conclusos para julgamento, ndo havendo contra-indicagdo médica.

Art .81 Sem prejuize do vencomento, remuneracdo ou qualquer direito, o Juiz poderd
afastar-se de suas fungdes até oito dias consecutivas, por motive de:

I - casamento,

Il - falecimento do cdnjuge, ascendente, descendente ou irmdo.

Art .82 Conceder-se-a afastamento ao Juiz, sem prejuizo de seu vencimento, remuneragdo
ou outro direito:

I - para freqiiéncia a cursos ou semindrios de aperfeicoamento e estudos, a critéria
do Orgio Especial, pelo maxima de 2 (dois} anos; .

I - para a realizagao de missdo ou servicos relevantes a administragdo da Justiga;

It - para exercer a presidéncia de associacio de classe.
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CAPITULD VII

DAS APOSENTADORIAS

Art .83 O processo de aposentadoria tera nicio, quando for o case:
a) a requerimento do Juiz;
b) por ato do Presidente do Tribunal, de oficio;
€) em cumprimento a deliberagio do Tribunal.

Art.84 O Juiz, na hipdtese de aposentadoria por invalidez, ficara afastado do exercicio das
suas fung¢bes, a partir do requerimento ou ato determinante da instauracdo do processo e
até decisdo final.

Paragrafo unico - O processa deverd ser concluido no prazo de 60 {sessenta) dias,
Justificadas as faltas do Juiz neste periodo,

Art .85 O Juiz gue, no prazo de 2 (dois) anos consecutivos, afastar-se, ao todo, em licenca
para tratamente de sadde por 6 (seis) meses ou mais, ap requerer nova licenca para rgual
fim, dentro de 2 (dois) anos da reassuncio, deverd submeter-se a exame por junta meédica
para venficagio de sua invalidez.

Art .B6 A Junta Médica competente para o exame a que se refere este Regirmento € a que 0
Grgio Especial constituir, composta de 3 (trés) médicos, sendo 2 {dois), no minimo, do
Quadro de Pessoal da Justica do Trabatho da Regido.

Art .87 Se nio dispuser o Tribunal, na ocasido, de 2 (dois) dos seus médicos em exercicio,
au em caso de suspeicio ou impedimento, o Presidente, ad referendum do Orgio Especial,

providenciard a indicagio de médicos do servigo pubhco federal para integrarem a Junta.

Art .88 Quando se tratar de incapacidade mental ou anomalia psiquica, dar-se-a Curador ao
paciente, sem prejuizo da defesa que poderd ser produzida pessoalmente pele Magistrado
ou por procurador coastituido.

§ 1° - Compete ao Presidente do Tribunal nomear o Curador e a Junta Médica
compnsta esta de 3 (trés) membros especialistas para producdo de laudo técnico sobre o
estado do paciente.

§ 2° - O paciente ou 0 seu Curador padera impugnar, dentro de 10 (dez) dias, a
nomeacao dos pentos, com recurso paré o Orgio Especial.

Art .89 O exame serd realizade, quando possivel, na sede do Tribunal, Caso contririo, o
Presidente do Tribunal podera:

Voo,
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| - determinar que a Junta se desloque para o local onde se encontra o Juiz
impossibilitado de comparecer para a realizagio do exame:
W - deprecar o exame médico, no caso de achar-se ¢ paciente em jurisdicdo
estranha, sem condicdes de locomogao.
§ 1° - Se o paciente ndo comparecer ou recusar-se, o Presidente deter-

minara outro dia ou outra diligéncia.
§ 2° - Se houver negativa frontal de submeter-se ac exame, o paciente

serd, de imediato, suspenso de suas fun¢des, até julgamento final.

Art .90 As resolugdes do Orgdo Especial correrdo em segredo de Justi¢a e o julgamento que
conclur pela incapacidade realizar-se-4 em sessdo secreta, com a presenca tio sé das
partes e seus advogados, comunicando-se o resultado da decisao ao Poder Executivo,

quando necessario.

CAPITULD VITT

DAS PENAS OTSCIPLINARES

Art .91 Observado o disposta no art. 26 da LOMAN, adotar-se-a o procedimento previsto no
seu art. 27, para aplicagio das penalidades de remocdo compulsdria, disponibilidade,
aposentadosia e demissao.

§ 1° - Em se tratande de imputacao de fato, que tipifique infragdo punivel com
adverténcia ou censura, a Juiz de primeira instincia, o procedimento serd o seguinie;

4} o Presidente e o Corregedor Regional, tomando conhecimento de oficio
ou por via de representacao de fatos que, em tese, tipifiguem infragao, ordenard a abertura
de processe, que correra em segredo de justiga e sera dirigido pelo Relator sorteado, dentre
0s Juizes Togados Titulares;

b) 0 Juiz indiciado serd notificado para oferecer defesa em 15 {quinze) dias,
trazendo aos autos as provas de que dispuser e indicando outras que desejar produzir;

) a prova testemunhal serd produzida em audiéncia, cientificades o in-
diciado e o autor da representacdo, com antecedéncia minima de (5) cinco dias.

§ 2° - Concluida a instrugio, o processo serd julgado em sessia reservada,
independente de inclusio em pauta, mas com prévia ciéncia das partes, no prazo minimo de
72 (setenta e duas) horas, observadas as seguintes regras.

a) apas a leitura do relatério, o Juiz indiciado podera, pesspoalmente ou por
procurador, sustentar sua defesa pelo prazo maximo de 15 {quinze} minutos;

b} quando o julgamento envolver mais de um Juiz, o prazo para a defesa
serd de 30 (trinta) minutos, divisivel entre 0s interessados,

¢} a decisdo no sentido da punigdo serd tomada pelo vote de 2/3 {(dois
tergos) dos membros do colegiado, nas hipdteses previstas no caput do artigo e por maioria,
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nos demais casos, sempre em sess30 secrela, Com a presenca tdp so das partes e seus
advogados.

Art .92 Decretada a remocio compulséria do Juiz, a Presidéncia da Junta serd declarada
vaga, ficando o juiz Presidente em disponibilidade, com todas as vantagens do cargo, até ser
aproveitada em outra Junta, cabendo ac Orgdo Especial resolver, posteriormente, por
indicacdo do seu Presidente, em gual delas o Juiz removido terd exercicio.

Paragrafo dnico - o juiz removide assumird a Junta que the for designada, dentro de
30 {trinta) dias.

Art .93 Da decisdo que aplicar qualquer penalidade ao Juiz, caberd recurso, no prazo de 30
(trinta) dias, para ¢ mesmo Orgio.

CAPITULO IX
DAS PROMOCOES DOS JUIZES DE PRIMEIRC GRAU

Art .94 0s Juizes Presidentes de Juntas e Substitutos serdo promovidos, alternadamente, por
antiguidade e merecimento, dentre os integrantes da primeira quinta parte da lista de
antiguidade, entre os vitalicios.

§ 1° - Caso nao haja juiz vitalicio, a promocdo se dard, pelos mesmos critérios, entre
08 Juizes nao-vitalicios,

§ 2° - Para fixagdo da primeira quinta parte da lista de antigiudade, considerar-se-a,
para promacdo do Juiz Presidente, o nimero total de Juntas de Conciliacio de Julgamento da
Regidc, desde que ja instaladas, enquanto para promo¢do dos Juizes Substitutos se
observard o nirmero total destes.

Art .95 Na promocac por antigitidade a indicagio deverd recair no Juiz mais antigo da
respectiva lista, salvo recusa, por decisio fundamentada, tomada pelo voto de dois tergos
dos membras do Tribunal Pleno, repetindo-se ¢ processo ate fixar-se a indicagio.

Art .96 Serd promovido por merecimentd o Juiz gue figurar por trés vezes consecutivas ou
cinco alternadas na lista triplice de merecimento.
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TITULO III
DA ORDEM DE SERVIGO NO TRIBUNAL

CAPITULO I

DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS E PROCESSOS ORIGINARIOS

Art .97 Os recursos € processos originarios de competéncia dos Orgdos do Tribunal, serdo
classificados com as seguintes designagoes e siglas:

a) acdo anulatdria (A.ANU)

b} agao cautelar (AC)

) agdo declarataria (AD)

d) agdo rescisona (AR)

) agravo de instrumento (Al

fy agravo de petigao (AP}

g} agravo regimental {AG)

h) argiiicio de inconstitucionalidade (A.INC)

i} conflito de campeténcia {CC)

J) contestagio a investidura de Juizes Classistas de primeira instancia (C.110)

k) dissidio coletivo (DC)

Iy embargos de declaracao (ED)

m} habeas corpus (HC)

n) habeas data (HD)

o) incidente de falsidade (INC.FAL)

p) mandado de seguranga (M5}

@) maténa administrativa (MA}

1 recursa administrativo (R.ADM)

5) recurso ordindnig (RO}

o remessa ex officio (RXOF)

u) pechdo de revisdo do valor da causa (P.RV.0)

w) processo disciphinar (PD}

v} suspeigio (SUSP) - Excecdo de Impedimento € Suspeigao

X) OUtrOS Processos.

Pardgrafo unico - Na hipdtese de interposicdo de recursc ou ajuizamento de agdo
nio previstas neste arligo, 0§ autos serdo remetidos A Secretara Geral da Presidéncia, para

classificagao.

Art 98 Os recursos e processos origindrios, depais de classificados, serdo remetidos ao

Servico competente para registro, autuagao e demays tramites pertinentes.
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Pardgrafo dnico - Constatado, em qualquer momento, equivoco quanto A
numeracio de folhas, o funciondrio, que o detectar, procederd & correcdo, certificando nos
autos,

caPiTULO 11

DA DISTRIBUILAO F REDISTRIBUICAC DE RECURSOS £
PROCESSOS ORIGINARIOS

SECAD I
DAS DISPOSICOFS GERAIS

Art .99 A distribuicio dos recursos e processos origindrios, realizada em audiéncias
plblicas, serd feita obrigatoriamente de modo alternado, de acordo com as respectivas
classes, com concorréncia dos Juizes de cada Orgio do Tribunal pela ordem de antigiidade,
sendo semanal o sorteio relativo aos processas de competéncia das Turmas e diaric nos
demais casos,

Pardgrafo udnico - O Presidente do Tribunal e os Juizes Corregedor e Vice-
Corregedor ndo participam de qualquer sorteio, ficando-lhes, entretanto, assegurade o
direito de voto nas sessdes dos Orgdos do Tribunal; o Vice-Presidente participa dagueles
relativos aos processos de competéncia do Tribunal Pleno, Orgdo Especial e da Secdo
Especializada em Dissidios Caletivos.

SECAD II
DA REDISTRIBUICAD

Art .100 Quando a auséncia do Juiz Togado for por perfado nio superior a 30 (trinta) dias,
serao redistribuidos, mediante oportuna compensacao, os habeas corpus, os mandados de
seguranca, os dissidios coletivos e os feitos gue, consoante fundada alegacao do
interessado, reclamem solugdo urgente.

Pardgrafo {inico - Para fins de cumprimento no disposto neste artige, os Orgaos do

Tribunal referidos no art. 6°, incisos 1 a V, informardo 4 Coordenacio Judiciria as auséncias
de Juizes Togados, inclusive para efeito da compensacdo referida no caput.

Art 101 No caso de impedimente ou suspeicio do Relator sorteado, proceder-se-a 4 nova
distribuigdo do feito, no mesmo Orgdo, mediante compensagao,

§ 1° - Se impedido ou suspeito o Revisor, 5 autos irio ao Juiz que lhe seguir na
ordem decrescente de antigididade, no respective Grgie, mediante compensagdo.
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§ 2° - Nos casos de convocacio para fins de substitui¢io, por auséncia ou para
completar gquorum de julgamento, somente serdo pagas didrias e ressarcimento de gastos de

transporte, se for o caso.
CAPITULO III

DO RELATOR, DO REVISOR E DO REDATOR DESIGNADC
SECAQ I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Ant 102 Nos processos de competéncia do Tribunal, salve nos casos de mandado de
seguranca, fabeas corpus, habeas data, agravo de instrumento, conflito de competéncia,
embargos de declaragio, contestacio a investidura de Juiz Classista de primeira instidncia e
agravo regimental, haverd sempre um Revisor.

§ 1° - O Revisar serd o Juiz imediato em antigiidade ao Relator, sendo que, quando
este for o de menor antigiidade, o Revisor serd o mais antigo.

§ 2° - Em gualquer érgdo do Tribunal, gquando o Relator for Juiz Classista, o Revisor
serd sempre um Juiz togado, salvo em situacdes excepcionais para atender exclusivamente 3
composicdo das Se¢des Especializadas em Dissidios Individuais e Turmas.

§ 3° - No Tribunal Pleno e na Segdo Especializada em Dissidios Coletivos, o Relator
e 0 Revisor nac poderao pertencer 3 mesma categoria econdmica ou profissional.

§ 4° - Os processos distribuidos ao Juiz eleito Presidente do Tribunal, Corregedor
Regional ocu Vice-Corregedor, como relator ou revisor, serdo redistnbuidos, salvo se ja
iniciade o julgamento, ou se estiverem fora do prazo regimental.

SECAG 1T
DO RELATOR

Art .103 Compete ao Relator:

| - ordenar e dirigir 0 processo;

Il - determinar as autoridades judiciarias € admunistrativas providéncias relativas ao
andamento e A instrugdo do processo, bem como A execugdo dos seus despachos, exceto
em se trataado de competéncia do Presidente ou do Tribunal,

IN - submeter ao Presidente ou a qualquer dos Grgdos do Tribunal, conforme a
competéncia, guestdes de ordem para o bom andamento do processo,
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IV - submeter ao exame do Orgio do Tribunal que inteqra, as medidas preventivas
necessdrias a protegio de gualguer direito suscetivel de grave dano, de incerta reparagac, ou
ainda destinadas a garantir a eficicia da ulterior decisio da causa,

V - determinar, em caso de urgéncia, as medidas previstas no inciso anterior, ad
referendum do Orgdoe que integra:

VI - requisitar, em agrave de instrumento, em agravo peticio e em agravo
regimental os autos ariginais, quando necessario:

VIl - homologar a desisténcia e os acordos, ressalvada, quanto a estes, nos
dissidios coletivos, a competéncia reservada a respectiva Se¢do Especializada, determinando,
quando for o caso, a baixa dos autos a Junta de origem, ainda Que O processo 5e encontre
em pauta;

VIl - delegar atribuicdes a outras autaridades judicidrias, objetivando o andamento
e a instrugdo do feitg;

IX - praticar os demais atos que |he incembam au sejam facultados na Lel e no
Regimento;

X - solicitar audiéncia do Ministério Pablico,

X1 - processar, quando suscitado pelos litigantes, incidente de falsidade ou argicdo
de suspeicio;

XIl - encaminhar, decorridos 15 {quinze) dias dteis, os processos que recebeu para
relatar, reduzide tal prazo para 10 (dez) dias no caso de Dissidio Coletiva:

XIIn - solicitar preferéncia para processos que julgue de manifesta urgéncia;

XIV - negar seguimento a recurso manifestamente inadmissivel, improcedente,
prejudicado ou em confronto cam jurisprudéncia dominante do respective Tribunal, do
Supremo Tribunal Federal ou do Tribunal Superior do Trabalho (art. 557 do CPC):

XV - dar provimento a recurso quando a decisio recorrida estiver em manifesto
confronto com stmula ou jurisprudéncia dominante do Supremo Tribunal Federal ou do
Tribunal Superior do Trabalho (an.'SS? do CPC);

SEGAD III
D@ REVISOR
Art 104 Compete ao Revisor;
I - fazer a revisdo dos processos em 10 (dez) dias (teis, limitados a § {cinca) dias
no caso de Dissidio Coletivo:

I - sugerir diligéncia a0 Juiz Refator, quando entender necessirio,

Art 105 O "visto” langado pelo Revisor ficard sem efeito se, posteriormente, assumir a
Presidéncia do Tribunal par periodo superior a 30 (trinta) dias.
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SECAO Iv
DO REDATOR DESIGNADO

Art 106 Quando vencido o Relator, o Juiz, autor do primeire voto prevalecente, sera
designado Redator, cabendo-lhe redigir o acarddo no prazo de 10 (dez) dias uteis

CAPITULO IV

DAS SESSOES DOS ORGAOS DO TRIBUNAL
SECAD I

DA COMPOSICAQ DAS MESAS

Art.107 Nas sessoes do Trbunal Pleno, do Orgao Especal & da Secdo Especializada em
Dissidios Coletivos, o Presidente do Tribunal tem assente na parte central da mesa de
Julgamento, ficando a sua direda o representante do Ministéric Pdblico do Trabalho: o
Vice-Presidente ocupard o primeiro assento lateral a direita; o Corregedor Regional o

primeiro 4 esguerda e o Vice-Corregedor Regional o segundo i direita.

Art 108 Nas sessdes das Se¢des Especializadas em Dissidies Individuais e das Turmas, os
respectivos Presidente terdo assento na parte central da mesa de julgamento, ficando o
representante de Minisiéria Piblico do Trabalhe a sua direita.

Art 109 Os demais Juizes, nas hipdteses dos artigos 107 e 108, seguirdo a ordem de
antiguidade, ocupande, alternadamente, as assentos laterais, a miciar-se pela direita.

Art 110 0wz coavocado, Togado ou Classista, ocupard o locat destinado ao substitvide.

Art 111 Nas sessfes solenes a composicio da mesa ficara a critério dos respectivos
Prasidentes.

Parigrafo Onico - As sessdes serdo organizadas segundo normas de cerimonial
instituidas ou aprovadas pelos Presidentes dos Orgdos que as promaoverem.
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SEGAD II

DO QUORUM PARA FUNCIONAMENTO £ DELTBERACAD

Art 112 O guorum de funcionamento, salvo disposicao em contririo neste Regimento,
tomputado o Presidente, serd

a) do Tribunal Pleno, de metade mais um dos seus membros efetivos:

b) do Orgdo Especial, de 9 (nove) Juizes,

¢} da Segdo Especializada em Dissidios Caletivos, de 6 {(seis) Juizes, sendo, Po
minimo, 4 {guatro) togados;

d} das Secdes Especializadas em Dissidios Individuais, de 3 (trés) Juizes;

e} das Turmas, de 3 (trés) juizes.

Art 113 O guorum de deliberagio em todos os Orgdos deste Tribunal, salvo disposicio em

contrario constante deste Regiments, serd constituido pela maioria de seus membros
presentes 3 sessio.

At .14 Os Orgdos do Tribunal reunir-se-3o. ordinariamente, em dia e hora previamente
fixados e, extraordinariamente, quando necessario, mediante convocagdo do respectivo
Presidente, sempre com publicagia da matéria judiciaria no Orgio Oficial, com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias, excluido na contagem deste prazo o da publicacaa.

Paragrafo dnico - Das sessdes participard o representante do Ministério Piblico,

Art.115 Nas sessdes dos Orgdos do Tribunal. os trabalhos obedecerdo a seguinte ordem:

1 - verificagao do numerc de juizes presentes:

2 - discussio e aprovacao da ata da sessdo anterior:

3 - expediente, '

4 - indicagGes e propostas:

5 - julgamento dos processos adiades ou independentes de pauta, quando
presentes 0s interessados;

6 - julgamento dos processos incluidos na pauta,

7 - julgamento dos processos adiadoes ou independentes de pauta, quando
ausentes as interessados.

Art 116 Resguardada a regra do art. 38, da Lei Complementar n® 35;79, os processos nio
excedentes a vinte e que nao tiverera sido julgados na sessio, permaneceric em pauta,
independentemente de nova publicacio, com preferéncia sobre os demais, para julgamento
na sessao seguinte.
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Art 117 O Juiz ndc podera eximir-se de votar, salvo quando nao tiver assistido ao relaténo,

estiver impedido ou declarar-se suspeito.

Art 118 O Juiz n3o fard uso da palavra sem prévia solicitagdo ao Presidente, nem
interromperd guem a estiver usando, sem que lhe seja concedido aparte.

Art 119 Apregoado o julgamento do feito, nenbum dos membros do Tribunal pederi
retirar-se do recinto sem permissao do Presidente.

Art . 120 O julgamento, uma vez inicado, serd ultimado na prépna sessdo, salvo pedido de

vista regimental ou motivo relevante.
SEGAD III

DA ORGANIZACAO DAS PAUTAS

Art .121 A pauta de julgamento serd organizada com observancia da ordem de recebimentg
dos processos na Secretaria, publicada no Orgdo Oficial atendendo-se ap disposto no art.

114 e afixando-se copia no quadro de editais da secretaria respectiva.
Pardgrafo lnico - Terdo preferéncia os julgamentos dos habeas corpus, dissidios

coletives, mandados de seguranga, conflitos de competéncia e dos processos cujo Relator ou
Revisor deva afastar-se, por qualguer motivo.

Art .122 Publicada a pauta, os autes de qualquer processo nela incluido somente poderdo
ser retirados da Secretaria pelo Presidente do Orgdo Julgador, pelo Relator ou Revisor.

Art 123 Independem de pauta o julgamento de Adbeas corpus e o de embargos de

declaragdo.
SECAD IV
DAS SESSOES DE JULGAMENTO E DELIBERACAQ

Art 124 |nexistindo guorum de funcionamento, aguardar-se-4, por 15 (guinze) minutos, a
sua formagdo. Persistindo a auséncia de guorpm, poderd o Presidente fazer as convocagoes
indispensaveis a realizacio dos julgamentos, encerrando-se a sessdo se ndo alcangada a
composi¢do minima, apds decorridos 30 {trinta) minutos.

Art 125 Reiniciade o julgamento adiade, serdic computados os votos ja proferidos pelos
Juizes ausentes, ainda que Relator ou Revisor, mesmo que qualquer destes ndo mais integre

o Orgdo.
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§ 1° - Adiado o julgamento, ausente do servico por gualguer motive 0 Juiz que
ainda nio tenha proferido seu voto, salvo se Relator, Revisor ou Classista, a decisdo serd
tomada sem ele, se houver guorum, €aso ndo compareca, espentaneamente, no periodo de
15 (quinze) dias.

§ 2° - Ausente ¢ Juiz Relator ou Revisar, por mais de 30 (trinta) dias, 0 processo
serd redistribuido, exceto se Classista, que sempre serd substituido pelo respectivo
Suplente, reiniciando-se, em qualguer casg, o julgamento.

§ 3° - Havendo deliberacdo sabre gualquer ponto da questao posta em julgamenta, a
substituicdo do Juiz ausente, se necessdria, ndo impertarg reinicio do julgamento, mas

apenas sua complementacdo.

Art.126 Anunciado o julgamento pelo Diretor da Secretaria, serd dada a palavra pelo
Presidente ao Relator, para exposicdo da causa.

Art .127 Concluido o relatorio e depois de ter sobre ele se pronunciado o Juiz Revisor, se
houver, o Presidente concedera a palavra, sucessivamente, aos representantes das partes, na
forma do disposto nos artigos 134 e 135 € seus pardgrafos.

§ 1° - NAo haverd sustentacdo oral em embargos de declaragio e agravo de
instrumento.

§ 2° - Conduida a sustentagdo oral, serd concedida a palavra ao Relator para
proferir o seu voto, sequindo-se o do Revisor, Apds, sera aberta a discussao, durante a qual
cada Juiz podera usar da palavra, sendo-lhe facuftado pedir esclarecimento ao Retator.

Art .128 Cada juiz tera o tempo necessério para proferir o seu voto, podende ainda usar da
paiavra depois de haver votado o Ultimo Juiz € antes de ser proclamado o resultado do
julgamento, .
Art 129 Encerrada a discussdo retomar-se-a a votacdc. qgue prosseguird. com o vota do
Vice-Presidente, o do Corregedor Regional e o do Vice-Corregedor Regional, nos Orgdos
que integram, seguindo-se os dos demais Juizes, na ordem decrescente de antigiidade.
§ 1° - Na hipotese de dispersio de votos, o voto médio sera apurado somando-se

o5 das varias correntes nc gue tiverem em comum. Permanecendo a divergéncia, sem
possibilidade de qualquer soma, serdc as sofugdes em confronto submetidas ao pranun-
ciamento de todos 05 Juizes votantes, duas a duas, eliminando-se, sucessivamente, as que
obtiverem menor votacio e prevalecendo a que reurur, por Gltimo, a mawria dos votos dos
Juizes presentes ao julgamento. g

§ 2° - £m casa de empate no Tribunal Pleno, no Orgio Especial ou na Segio
Especializada em Dissidias Coletivos, caberd ao Presidente da sessio desempatar, sendo-lhe
facultado adiar o julgamento, quando se Julgar nio habilitado a proferir 0 voto. Nas Segaes
Especializadas em Dissidios Individuais e nas Turmas, o desempate, se ndo puder ser feito
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por Juiz integrante de cada uma delas que nao tenha paitiopado da votagdo de que se
originou o impasse, far-se-a por convoragio. mediante solicitagio a0 Presidente de outra
Secio Especializada ou Turma.

Art 130 Concluido o julgamento, 0 Presidente praclamard a decisao, a partir da gual os
Juizes ndo poderio modificar o voto nem se manifestar sobre o julgamento.

Art 131 Finda a sessio, dispora a Secretaria de prazo de 2 (dois) dias (Oteis para certificar o
resultade do julgamento e encaminhar as autos ao Relator ou Redator, se outra ndo for a
solugdo.

Paragrafo Gnico - Excedido o prazo, o Diretor da Secretaria certificard as razdes do

atraso.
SEGCAD V
DOS PEDIDOS DE VISTA

Art 132 A qualquer momento, apds o relatdrio, poderd o luiz, inclusive o Relator e o
Revisor, requerer vista dos autos, o gue acarretard o adiamento do julgamento, pelo prazp
requendo, que serd, no miximo, de 10 (dez) dias corridos, findo o qual devolvera os autos a
Secretara.

§ 1° - Ocorrendo mais de um pedide de vista do mesmo processo, o julgamento
serd adiado, de mado que a cada Juiz seja facultado o exame dos autos, por prazo igual ao
fixado no capur deste artigo, findo o gual o ultimo a pedir vista resutuird o5 autos a
Secretaria.

§ 2° - Ndo se admitird novo pedido de vista pelo mesmo Juiz.

§ 3° - Independentemente do pedido de wvista & antes de adiado o Julgamento,

poderdo antecipar seus votos os demais Juizes, se assim o desejarem.

SECAQ VI

DoS JVIZES CONVOCADOS

Art 133 O Juiz convocado de primeira instincia ndo tera voto guando se proceder 2
guaiquer eleicio ou se dehberar sobre questac de ordem administrativa; de qualguer na-

tureza, representacio contra autoridade da Justica do Trabalho, reforma regimental ou

gualquer cutra de economia interna do Tribunal.
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SEGAO vII
DA PARTICIPACAC DOS ADVOGADOS

Art 134 0s advogados, quando tiverem que requerer ou proceder & sustentagao oral,
pedirioc a palavra ao Presidente e, concedida esta, ocupario a tribuna usando.
abrigatoriamente, a beca, segundo modelo adotado pelo Tribunal.

§ 1° - Ainda que haja preliminar ou prejudicial, a sustentacio oral serd feita de uma
SO vez.

§ 2° - Falard, em primeico lugar, o advogado do recorrente ou, se ambas as partes
o forem, o do autor, respeitada o disposto na pardgrafo seguinte.

§ 3° - £ de 15 (quinze) minutps para cada parte, o tempo para sustentacio oral. Se
houver litisconsortes, representados por mais de 1 {um) advogado, o tempo serd distribuido
proporcionalmente entre eles, nao podendo exceder dg total de 30 {trinta) minutos.

Art 135 O advogado poderd pedir a palavra, pela ordem, ao Presidente, durante o
julgamento, para, mediante intervencic sumaria, esclarecer eguivaco ou divida surgida em
relagdo a fatos, documentos ou afirmagbes que influam eu possam influir na decisio ou para
replicar acusacdo ou censura que lhe tenha sido feita.

Pardgrafo Unico - O Presidente podera cassar a palavra do advogado que se afaste
dos objetivos permitidos.

Art 136 O pedido de adiamento, quando ausente uma das partes, deveré ser farmulado no
inicio da sessdo e serd decidido pelo Relator.

SECAO VIII
[
DAS AUDIENCIAS DE INSTRUCAD

Art 137 As audigncias para instrugde dos feitos, quando necessdrias, serio realizadas em
dia e hora previamente designados pelo Juiz instrutor e serio pithlicas, ressalvadas as
excegdes previstas em lel.

SECAD IX

DAS ATAS

Art 138 As atas das sessBes registrardo, com clareza e concisio, tudo quanto nelas haja
ocorrido.
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§ 1° ~ Colocada, no comego de cada sessao, a disposicdo dos Juizes, a ata anterior
sera encerrada com as observagdes porventura feitas e aprovadas pelo Orgao, assinada pelo
Presidente juntamente com o Diretor da Secretarfa.

§ 2° - Das atas somente serdo extraidas copias ou lavradas certiddes apds
aprovadas pelo respectiva Orgio.

Art 139 A ata da sessdo secreta sera lavrada e aprovada em sessdao também secreta e dela
constardo a data da realizagdo, os nomes das pessoas presentes e as deliberacdes, padendo
o Tribunal restringir a matéria a ser publicada,

Paragrafo dnico - O requerimento de certidao desta ata somente serd atendido por
despacho do Presidente, se devidamente fundamentado.

Art 140 A ata de audiéncia de instrugio registrard os nomes das partes e dos advogados
presentes, além dos requerimentos apresentados, decisbes tamadas e demais ocorréncias.

Art .141 Contra erro cantido em ata, pederd o interessado reclamar dentra de 5 (cinco) dias
apds sua aprovacio, em peticio duigida ao Presidente do Orgio.

§ 17 - Ndo se admitird a petigdio guando usada com o fito de modificar a
delberagao.

§ 2" - A reclamacdo ndo suspenderd o prazo para recursa.

§ 3° - A peticdc serd protocolizada e encaminhada ao Diretor da Secretana que,
com sua informagao, a levara ao Presidente, e este a submeterad a julgamento na primeira
sessdo.

§ 4° - A decisdo que julgar a reclamagao serd irrecorrivel.

CAPITULO_V
DOS ACORDAOS

Art 142 Cabe ao Relator, ou Redator, redigir o acordio no prazo de 10 (dez) dias dtets.

§ 1° - Se todos os Juizes farem vencidos, redigird o acordao o Relator.

§ 2° - Conclusos 05 autos, o Juiz que deva redigir 0 acordio, do qual copstard
obrigatoriamente a ementa, o fard no prazo acima estipulado, a fim de ser preparado no seu
Gabinete no prazo maximo de 10 (dez) dias Oteis.

§ 3° - O acdrdio serd assinado pelo juiz que ¢ redigiu e pelo Presidente, com a
apesicio da ciente do Ministério Pablico, publicando-se suas conclusdes no Grgio Oficial.

§ 4° - Considera-se lavrado o acdrdio com a assinatura do Juiz que o redigiu € com
0 seu encaminhamento para a aposi¢ao do ciente do Ministério Pablico au da assinatura do

Presidente do Orgao,
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§5° - O acoérdio poderd ser acompanhado de justificagio de voto, vencido ou nio.
Datilografada e assinada pelo Juiz respectivo, devers ser entregue no Gabinete do Relator ou
Redator, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 6° - Quando ausente estiver o Presidente, os acérdins do Pleno, do Orgio
Especial e da Secdo Especializada em Dissidies Coletivos serdo assinados, preferencialmenta,
pelo Vice-Presidente, pelo Corregedor Regional, pelo Vice-Corregedor Regional ou pelo Juiz
Togado mais antige, em exercicio; nas Turmas ¢ nas Secdes Espacializadas em Dissidios
Individuais, ausente o Presidente, assinarid os acérdios o juiz Togade mais antigo, em
exercicia.

At 143 Do acdrdio serfio extraidas cpias para arguivo e compilacio da jurisprudéncia do
Tribunal,
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TiTuLO 1V
DO PROCESSO NO TRIBUNAL
CAPITULO I

DA DECLARACAO DE INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI OU DE
ATO NORMATIVO DO PODER PUBLICO

Art.144 Argiida a inconstitucionalidade de lei ou de ato normative do poder pablico, o
Relator, apos manifestagio do Ministério Pdblico, submetera a guestio an Orgdo julgadar.

Art .145 Rejeitada a alegacdo, prosseguird o julgamento: se acobhida, sera lavrado o
acordao, a fim de ser submetida a questio ao Orgde Especial.

Pardgrafo Unico -~ Nio serd submetida ao Orgio Especial a argiicdo de
inconstitucionalidade, quando ja houver pronunciamento dele proprio ou do Supremo
Tribunal Federal sobre a questao.

Art.146 Apds o julgamento pelo Orglo Especial, ou decisao do Relator, se for o caso,
baixario os autos do processo para o Orgao de origem.

CAPITULO II

DA UNIFORMIZACAO DA JURISPRUDENCIA

Art 147 Compete ao Trtbunal Pleno uniformizar a jurisprudéncia do Fribunal Regicnal do
Trabalho da 5° Regido, sequndo as regras a serem tracadas pela Comissao de Regimento
Interno, aprovadas pelo Orgio Especial, respeitadas as disposicBes legais, relativas i

espécie.
CAPITULO TIII

DOS IMPEDIMENTGS £ SUSPEICJES

Art .148 A suspei¢do ou o impedimento sera deduzide em peticdo assinada por procurador
regularmente constituida.

§ 1° - Serd rejeitada, himinarmente, pelo Relator, a argiligdo de impedimento ou
suspeicdo considerada manifestamente improcedente.

§ 2° - Se o arguido for o Relator ou o Revisor, havera redistribuicio do processc

incidental, salvo se Juiz Classista, hipotese em gue serd convogado Juiz Suplente.
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§ 3° - Considerada relevante a argiicao, o Relator ordenara o pracessamento do
feito, em autos distintos.

§ 4° - Ouvido o juiz recusado em 5 {cinco} dias. o Relator ordenard o processo e
colherd as pravas requeridas e deferidas, levande em seguida o processo a julgamento.

§ 5° - Acolhida a arguicdo, prosseguird o julgamento do processo principal, sem a
participa¢do do Juiz tmpedido ou suspeito, repetindo~se. se necessdrio, os atos por ele
piaticados, com redistribuicio do feito, nos casos regimentalimente previstos.

CAPITULD TV

DO INCIDENTE DE FALSIDADE

At .148 O incidente de falsidade sera processade pelo Relator do processo principal,
observando-se, no que couber, as disposigbes pertinentes do Cddigo de Processp Civil.

caPiTulo v

DOS CONFLITOS DE COMPETENCIA

Art 150 O conflito de competéncia € o que pode ocorrer entre autoridades judicidrias desta
Justiga do Trabalho.

Art . 151 Ocorrerd conflito quando,

I -~ ambas as autoridades se declararem competentes,

il - ambas se declararem incompetentes;

lit - houver controvérsia entie as autoridades sohre a reunido ou separagio de
Processos. .
Art 152 O confiito pode ser suscitade pelos representantes das partes interessadas, pelo
Ministéro Pablico do Trabalho e Juizes do Trabalha da Regido.

Paragrafo unico - O Mimistério Pablico, quando suscitante do conflito, serd
considerado parte.

Art 153 O Relator, de oficio ou a reguerimento da parte, quando o conflito for positivo,
poderd determinar que seja sobrestado ¢ processo; sendo negativo, designar Grgdo ou Juiz
para resolver, em carater provisdrie, as medidas urgentes,

P
Art 154 O Relator mandara cuvir, quando necessdrio, os interessados, no prazo de 5 {cinco}
dias.
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Art 155 Por determinacio do Refator, o processa serd incluido em pauta para julgamento.

Art .156 A decisda proferida serd comunicada, imediatamente, as autoridades em conflio,

prosseguindo o feito perante a autoridade competente,
Art 157 A decisio do conflito é irrecorrivel e ndo admite renavagao no processo principal.

caPiTuLO VI

DA ACAO RESCISORIA

Art.158 A acdo resCisora sera ajuizada por pelicio acompanhada de tantas copias quantos
sejam 05 réus, observadas as regras processuais pertinentes, independentemente ca
realizacio de depésito.

Art .159 O Relator, constatando a existéncia de irregularidades. determinard que a parte
requiarize o feito, em 10 (dez) dias, sob pena de indeferimento da inicial.

Art .160 Estando em ordem a inicial, competira ao Relator

| - determinar a cita¢do do réu, fixando praza para a resposta, nos limites da lef;

Il - decidir sobre as innmagdes requeridas.

Il - designar, quando for 8 caso, audigncia para producio de provas requeridas,
podendo delegar a Juiz de primeira giau a ouvida de testemunhas, no prazo que fixar;

W - submeter a julgamento as guestdes incidentes & as excegbes opostas e

regularmente processadas.
Art 161 Concluida a instrugdo, serdo intimadas, sucessivamente, auter € réu para, no prazo
de 10 (dez) dias, apresentarem razdes finais.

Paragrafo tinica - Decorrido 0 prazo, com Qu sem razdes finais, 0s autos irap ao
Ministério Publico, para manifestar-se,

Art.162 Retornando os autos, serda conclusos 2o Relator,

Art .163 Com o wisto do Revisor, a processo serd incluido em pauta para julgamenta.
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CAPITULO VIT
DOS DISSIDICS COLETIVOS

Art 164 Suscitado o dissidio coletivo, o Presidente do Tribunal, verificando gque estdo
satisfeitos o5 requisitos, au apgs sanadas, se for o caso, as rregulandades existentes,
designara dia e hora para audiéncda de conaliagdo, mandandc notificar as partes e cientificar
a Procuradoria Regional.

Art 165 A audiéncia acorrerd no prazo maximo de 10 (dez) dias, salvo a hipStese de greve,
em que se realizara no menor prazo possivel, notificadas as partes dissidentes por
mandado, telefonema, telegrama ou fax e o Ministério Pablice, na forma da ler.

Parigrafo unico - Da notiffcacdo do suscitado constard, expressamente, gue as suas
razdes escritas e a proposta de conciliagao, também por escrito, deverdo ser apresentadas
na audiéncia de conciliacio.

Art 166 Havendo acordo, recusada a conciliagdo cu ndo comparecendo as partes ou uma
delas, desde que regularmente notificadas, o Presidente do Tribunal fixard a data da sessio
de julgamento, determinard o sorteic do processo & o encaminhamento dos autos ao
Relator.

Art 167 Se o processe ndo estiver, a critério do Relator, suficientemente instruido, este
determinari as pravidéncias necessarias para suprir a deficiéncia.

Art .168 MNos casos de suspensio coletiva do trabalho, suscitado o dissicho pelo Ministéno
Miblico, o Presidente do Tribunal designara audigncia e fixara prazo para oferecimento das
razdes escritas e propostas de concliagdo pelas partes ou pelo suscitado, se a instauragio
houver sido requerida por wma delas.

Art .169 Quando o dissidio ocorrer fora da sede do Tribunal, poderd o seu Presidente, se
julgar conveniente, delegar ac Presidente da Junta ou Juiz de Direito com juitsdicio
trabalhista as atribuigdes de gue tratam os artigos 860 e 862 da CLT.

CAPITULO VIII

DO MANDADO DE SEGURANGA

Art 170 A peticdo de mandado de seguranga sera apresentada em 2 {duas) wias,
acompanhadas de cépias de todos os documentos, devidamente autenticados ou canferidos
pelo Diretor da Secretaria do Orgdo competente para julgd-fa.
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Paragrafo unico - Deverd o impetrante, ainda, apresentar as cdpias da inicial
necessdrias & citacio dos Iinisconsortes, acompanhadas das cépias dos decumentos com a
fermalidade exigida neste artigo.

Art.171 O Relator sorteado poderd indeferir, liminarmente, a inicial, quando desatendidos
quaisquer requisitas previstos em lei, ou ndo for @ casc de mandado de seguranga.

Paragrafo nico - Sendo manifesta a incompeténcia do Orgdo, o Relator a declarara,
remetendo os autos ao juizo competente,

Art .172 Estando em ordem a inicial, o Relator a despachard, solicitando, por mewa de oficio,
acompanhado da copia da inrcial e das documentos, informagdes & autondade impetrada, no
prazo de 10 {dias}).

§ 1° - Se entender cabivel, ordenard a suspensio liminar da ate impugnado, no
tado ou em parte.

§ 2° - Havendo linsconsorte serd determinada a sua citagdo.

Art .173 Decoiridos 0s prazos previstas no artigo anterior, 0§ autos seric encaminhados ao
Ministério Publica.

§ 1° - Devolvidos os autes, com O parecer, o Relator determinard a inclusio do
processe em pauta para julgamento.

§ 2° — A decisdo serd comunicada i autoridade impetrada, cor urgéncia.

CAPITULD IX

DO HABEAS CORPUS

Art.174 Distribuido o feito, serd solicitado & autoridade ndicada coatara que preste ao
Relator as informagoes que julgar cabivels, no prazo de 24 (vinte e quatra) horas.

§ 1° - Decorrido 0 prazo para informagdes, o Relator remeterd cépias das pecas
essenciais do processo. nclusive as informagdes da autoridade, com antecedéncia de 24
(vinte e quatro) horas, ao Ministério PUbYico, que poderd oficiar por esciito ou pralmente na
sessap de julgamento.

§ 2° - O Relator submeterd o processo a julgamento, pelo (rgio competente, com a

urgéncia requerida.

Art 175 O Relator poderd, a requenmento da parte ou de oficig, concedet liminarmente
ordem de Aabeas corpus, quande verificar que alguém sofre ou estd na iminéncia de sofrer

coacao ilegal.
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Art .176 Concedida a ordem de habeas corpus, sera expedido pelo Relator ou Presidente do

Orgao Julgador, conforme o caso, o salvo conduto e comunicada imediatamente a

autaridade coatora, na forma prevista no Codwgo do Processo Penal.
CAPITULD X
DO HABEAS DATA

Art .177 Enguanto nao forem editadas as disposigdes legais relativas ao processo do habeas

data, serao observadas, no que couber as normas processuars compativeis.
CAPITULD XTI

DA CONTESTACAQ A INVESTIDURA DE JUIZES CLASSISTAS DE
PRIMEIRA INSTANCIA

Art 178 Dentro de 15 (quinze) dias, contados da posse, pode ser contestada a investidura
de Jiiz Classista de primeira instdncia ou seu Suplente, po: qualquer interessado, mediante
representagdo escrita dirigida ap Presidente do Tribunal, acompanhada de copia.

Art 179 Recebida a contestagdo. que nio terd efeito suspensivo, o Presidente do Tribunal
sor{eard Relator, que mandard notificar o contestado para apresentar defesa escrita, no pra-
zo de 10 (dez) dias.

§ 1° - lgual prazo seri assinado ao Presidente do Tribunal para prestar
informagées.

§ 2% - Se houver necessidade de ouvir testemunhas, cu de proceder a quaisquer
diligéncias, o Relatos providenciara I;ua\ realizacdo com a maior brevidade possivel.

Art .180 Quwido o Ministério Pdblico, 0 processo ird a juigamento.

Art 181 Julgada procedente a contestagio, o Presidente do Tribunal, de imediato, designara
novo Juiz Classista para serwir pelo tempo de duragde do mandato do afastado.

CAPITULO XII

DA RESTAURACAO DOS AUTOS

Art 182 A restauracdo dos autos serd feita de oficio, a requerimento das partes ou do
Ministéno Publico e serd distribvida, sempre que possivel, ao Relator do processo
extraviado.
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Art .183 Sendo a reconstituigio requerida pelo Ministérig Piblico, ou determinada de oficio,
as partes serio notificadas para trazer aos autos, em 10 (dez} dias, copias dos documentos

pertingntes em seu poder.

Art 184 Quando requerida por uma das partes, a peugio deverd ser acompanhada das
cOpias dos documentos que possuir.

§ 1° - O Relator determinard a ctacdo da parte contraria para que 5 {cinco) dias
contestar ¢ feito, intimando-a a trazer a juizo cépias de documentos gue possua,
necessanos a instrugdo.

§ 2° - O Relator ordenard as diligéncias cabiveis, podendo solititar copias autenticadas

de documentos a outros juizos.

Are 185 Se as parfes concordarem com a restauragao, sera lavrado auto, por €las assinado
que, homologado pelo Relator, suprird o processo extraviado.
Pariqrafo Unico - Caso contrario, o processo da reconstitsicio sera levado ao Orgdo

competente para julgamento.

Art 186 Julgada a reconstituicdo, ou homologada a restauragdo, ¢ processo seguird os

trimites normais

Art 187 Encontrados os autos do processo principal, neles prosseguad o feito,

apensando-se o3 do reconstituido.

Art 188 As despesas com a restauracio coirerac i conta de quem deu causa 4 perda ou

extravio.

CAPITULO XIIT

DAS RECLAMACOES CORRECIONAIS

Art 189 As reclamagbes correcionais serao oferecidas em peticio fundamentada, dirigida
ao Juiz Corregedor Regional, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da ciénoa do ato ou
despacho impugnado, mas apresentadas, diretamente, ao Juiz da causa.

§ 1° - Recehendo a reclamagdo correcional, o Juiz determinard, de imediato, sua
autracao e a notificagdo da parte contraria do processo principal para gue, no mesmo prazo,
ofereca contranedade.

§ 2° - Decosrrido o prazo, com ou sem contrariedade, o Juiz encaminhard a
reclamagdo, com as informagdes, no prazo de 15 {quinze) dias, contados do ajuizamento, a0

Corregedor Regional, em autos apartados, se mantiver o despacho.
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§ 3° - Na hipdtese de reconsideragac do despacho, os autes serao apensados aos
do processo principal.

CAPITULO XTIV

DOS PRECATORIOS REQUISITORIOS

Art 190 Os precatdrios de requisicio de pagamentos devidos pela Fazenda Pablica
Estadual, Municipal, suas autarquias e, quando for o caso, suas fundagdes, em consequéncia
de sentencas proferidas pela Justica do Trabatho, serdo dirigidos pelo Juiz da execugdo ao
Presidente do Tribunal, acompanhados das seguintas pegas xerografadas
1 - copia auténtica ou certidao do inteiro teor.

a) da reclamacio;

b) da contestagdo:

¢} da sentenca condenatéria e do acordio que a tiver confirmado ou
refarmado, ou do termo do acordo;

d) da conta de liquidacio e da sentenca que a tiver julgado;

¢} do mandado de citagdo para oposigdo de embargos devidamente cum-
prido e dos atos decorrentes;

f) da certiddo de decurso de prazo para a opasicio dos embargos, se for o
caso.

i - procuragdo com poderes expressos para receber e dar guitagdo, no caso de o

pedido de pagamento ter sido feito por procurador.

§ 1° - O mandado de citagdo deverd conter os valores correspondentes zo
principal carrigido e as custas pracessuais.

§ 2° - Formado OPrecatérin. serd este remetido A Presidéncia do Tribunal,
independentemente de autuagdo e numeragio.

Art.191 O Presidente, apds ouvido o Ministério Publico do Trabalho da 5' Regido,
determinard as diligéncias para promaover a requisicdo do pagamento. Quando se tratar de
condenacao contra a Fazenda Federal (Unide Federal - Administracdo Direta - Autarguias e
Fundagbes), procedera de conformidade com as disposigées estabelecidas pelo Tribunal
Superior do Trabalho.

CAPITULO XV

DA REVISTA DO TRT

Art .192 A Revista do Tribunal Regional do Trabafhe da 5* Regiio seri publicada, ac menos
Lma vez por ang.
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CAPITULO XVI
DOS RECURSOS
SECAO I

D0 AGRAVO REGIMENTAL

Art.193 Cabe Agrave Regimental, no prazo de 8 {oit0) dias a cantar da ciéncia ou
intimagao’

I - dos despachos ou decisdes do Presidente e da Vice-Presidente da Tribunal, dos
Presidentes do Orgdo Especial, das Secbes Especializadas, e das Turmas ou dos Relatores,
cantrdrios as disposicoes regimentais;

It - dos despachos ou decisdes do Corregedor Regional ou Vice-Corregedor Regie-
nal que violem expressa disposi¢do legal ou regimental;

I - das decisdes dos Relatores que decretarem a extin¢do dos processos que thes
renham sido distribuidos e concederem ou denegarem hminares em mandado de seguranca
ou agbes cautelares:

IV - do despacho do Presidente do Tribunal, que indeferir recurso administrativo;

v - do despacho do Corregedor que cancele ou negue homologagao a portara,
aviso, ordem de servico ou ato de Juiz Presidente de Junta.

Art.194 O agravo regimental sera submetido ao profator da decisdp ou do despacho, gue
podera reconsidera-io ou submeté-lo a juigamento, como seu Relator, computando-se

também o seu voto.
§ 1° - Interposto o agrave, ¢ Juiz profater da deciséo ou do despacho, se o

mantiver, notificara a parte interessada, quanda seja a hipdtese, para gue Ihe ofereca con-
trariedade, em 8 {oito) dias.

§ 2° - Caso a prolator ¢ decisdo ou do despacho agravado 0 mantenha e nao inte-
gre o Orgio competente para o exame do agrave, este serd submetidoe a sorteio.

§ 3° - No julgamento, havendo empate, prevalecerd a decisao ov o despache
agravado.

§ 4° - O agravo regimental ndo terd efeito suspensivo, salvo em virtude de

circunstancia relevante, a critério do Relator.
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SEGAO II
DOS EMBARGOS DE DECLARACAD

Art 195 Relatara os embargos de declaragio o Relator ou o Redator da decisio embargada,
observada a vinculagio prevista nos arts. 70 e 71. Na hipatese de auséncia de qualquer
deles, o encargo ficara com o Juiz que estver, em exercicio, no respectivo Gabinete,

§ 17 - Ocorrendo auséncia do Juiz togads, por periodo ndo superior a 30 dias, o
feito sera redistribuido se houver fundada alegacdo, pela parte interessada, de urgéncia na
solucdo da matéria.

§ 2° - Os embargos de declaragio devem ser julgados, preferencialmente, na
5es5d30 sequinte & sua inerposicio,

SECAO IIT

DO RECURSO EM MATERIA ADMINISTRATIVA

Art 196 Caberd recurso administrativo, no prazo de 30 {rinta} dias, da decisdo ou
despacho proferido pelo Presidente, Vice-Presidente, Corregedor Regional & Vice—-

Corregedor Regional, em pracessg administrativa, nos casos previstos em lei e neste
Regimento.

CAPITULO XVII

DAS COMISSOES
SECAO I
DISPUSICOES GERAIS

Art.197 As Comissdes podem ser permanéntes ou tempordrias e colaboram no
desempenho dos ercargos do Tribunal.

Art 138 Sdo Comissdes Permaneantes
I - Comissdo de Regimento Interno,;
Il - Comissao de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos,
I - Comissdo de Documentagio.

4
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Art.199 As comissdes temporarias poderio ser criadas pelo Orgdo Especial, pela
Presidéncia ou pela Corregedoria, com finahdades especificas, extinguindo-se logo gue

tenham cumprido os objetivos fixados.

Art .200 As ComissGes permanentas ou tempordrias poderio:

I - sugerir 3o Presidente do Tribunal normas de servico relativas a matérias de sua
competéncia;

Il - manter entendimentos com outras autoridades ou institui¢Ges, nos assurntos de

sua competéncia, mediante delegacio dos Qrgdos que as criaram.

Art.201 Os integrantes das Comissées permanentes serio indicados pelo Orgdo Especial na
primeira sessdo ordindna que se realizar apos a eleicde da Mesa Diretora, para atuarem
durante o mesmo biénio desta.

Pardgrafo dnico - Nenhumn Juiz poderd integrar simultaneamente mais de uma

Comissdo permanente.

Art .202 O Presidente da Comissdo sera eleito pelos seus integrantes.
SECAG IT

DA COMISSAO DE REGIMENTO

Art .203 A Comussdo de Regimento serd composta de 3 (trés) Juizes do Tribunal. recaindo a
escolha nos Juizes Togados, dentre s que ndo integrem a Mesa Diretora do Tribunal.

Art.204 Cabe a Comissao de Regimento:
| - velar pela atualizacdo do regimento, proponde emendas para o texto em vigor e

pronunciando-se acerca daquelas de iniciativa de Juiz da Tribunal;
Il - apmar em processo admmistrativo que envolva matéria regimental, quando

consultada pelo Presidente, por outra Comissac ou por quzlquer juiz do Tribunal.

SECAQ TII
DA COMISSAQ DE JURISPRUDENCIA E DE PRECEDENTES NORMATIVOS

Art 205 A Conmssdo de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos serd composta de 9
(nove) Juizes do Tribunal, sendo, 1 (um) componente do Qrgdo Especial, 1 (um) integrante
da Secao Cspecializada em Dissidios Coletives, 1 (um) integrante de cada Segdo

Especializada em Dissidios Individuais, e 1 (ur) de cada Turma.
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Art 206 Cabe 3 Comissao de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos.

| - ordenar o servigo de sistematizagao da junisprudéncia do Tribunal, determinando
medidas atinentes A selecdo e ao registjo, para facilitar a pesquisa de julgados € processos,

Il - orientar iniciativas de coleta e divulgagdo de trabalhos de juizes ja afastados do
Tribunal,

Il - elaborar sugestées relativas a redacao de acérdaos e ementas;

Iv - divulgar para os Juizes do Tribunal e da primeira instdncia a arientagaoe
urisprudencial do Orgdo Especial, das Secdes Especializadas e das Turmas e verbetes que
integram a simula de jurisprudéncia predominante do Tribunal;

V - selecionar os acordios a serem encaminhados 4 publicagdo pela revista do
Tribunal ou Boletim de Jurisprudéncia;

Art .207 A Comissio de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos reunir-se-a uma vez
por més, ordinariamente, €, sempre gue necessario, em cardter extraordindrio.

SEGAD TV
DA COMISSAC DE DOCUMENTACAO
Art 208 A Comissdo de Documentagio serd composta por 3 (tr8s) Juizes do Tribunal.

Art .209 Cabe a Comissac de Documentagio,

| - a publicagdo da Revista do Tribunal, destinada a divulgacéo de trabalhos
doutrindrios, jurisprudenciais e registro de atos pilblitos de interesse da Justica do Trabalho
da 5* Regiao;

Il - publicar o 8oletim deJi:risprudéncta;

Il - supervisionar os trabalhos do Servigo de Documentagdo e Arquivo Judicial,
sugerindo ao Presidente as medidas atinentes ao seu aperfeigoamento, bem assim propor a
aquisicao de livros e revistas;

IV - arientar os servigos de guarda e conservagac de processos, fivios e
documentos do Tribunal;

V - manter no Servico de Documentacdo e Arquive Judicial, setor de documentagio
para recother elementos que sirvam de subsidio & historia do Tribunal e da Justica do
Trabalho, com pastas individuais, contendo dados bingraficos e bibhograficos dos Juizes do
Tribunal;

Vi - erientar o Servi¢o de Documentacdo e Arquive Judicial na divulgagio, para os
Juizes do Tribunal e os Presidentes de Juntas da Regido, do acervo bibliogrifico e na
atualizacdo legislanva e jurisprudencial de interesse da Justica do Trabalho.
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TITULO V
DO RECESSO
CAPITULO I

DOS ATOS PROCESSUAIS PRATICADOS DURANTE O RECESSO

Art 210 Os Orgdos do Tribunal e as Juntas de Conciliagdo e Julgamento suspenderdo suas
atidades no periodo de 20 (vinte) de dezembro a 6 (seis) de janerro, de acordo com a
legislacdo vigente, sem prejuizo do funcionamento dos servigos necessarios, a critério do
Presidente do Tribunal.

§ 1° - Neste periodo, nio se interrompera a publicacio de acdrdios ¢ despachos no
éroao oficial.

§ 2° - A publicagdo a que se refere o pardgrafo antericr nio implicard inicio do
prazo, que comecard a partir do 1° dia 0til apés o término do recesso, salvo quanto aas

processos que tém cursa durante as férias forenses.
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TiTuLO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
cAPITULO 1

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art 211 Os atos praticados de acordo com as disposigées regimentais anteriares, ainda que
publicados apas a vigéncia deste Regimenta, sdo valides e produzem todos os seus efeitas.

Art 212 Os mandatos dos atuais ocupantes dos cargos de dire¢do e substituicdo do
Tribunal serio extintos no proximo dia 5 de novemnbro de 1998,

Pardgrafo tnico - Os mandatos dos atuais Presidentes da Secio Especializada em
Dissidios Individuais e de Turmas serdao extintos na primeira sessdo que se seguir i passe da
nova Mesa Diretora do Trnibunal.

Art.213 A Secdo Espectalizada em Dissidios Individuais I serd instalada na primeira sesséo
da Secdo Especalizada em Dissidios Individuais § que se seguir 4 posse da hova Mesa
Oiretaora, oportunidade em gue serdo designados os seus integrantes pelo critério da
antiguidade e eleito o respectivo Presidente.

Art.214 Enquanto nio instalada a Secdo Especializada em Bissidios Individuais 11 as atuais
Secdo Especializada em Dissidios Coletivas e a Segio Especializada em Dissidios Individuais
funcionardo com a sua atual composicdo.

Art 215 O Orgao Especial, na primeira sessdo posterior i data de publicacio deste
Regimento, indicard os Juizes pan; composicae da Comissdo de Regimento Interno e da
Comissdo de Jjurisprudéncia e de Precedentes Normativos, que deverio funcionar
imediatamente.

CAPITULO IT

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art 216 As propostas de alteragdo deste Regimento serdo apresentadas, por escrito, ac
Orgdo Especial, que as examinard €m cemposicdo minima de 7 (sete} de seus Juizes
Titulares, sem prejuizo do guorwm previsto nao art. 112, letra "b", deste Regimento.

Art. 217 Este Regimento entrara em vigor 5 {cinco} dias apds a data da suva publicacio,
revogadas as dispasi¢hes em contrario,
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RESQLUCAO ADMINISTRATIVA ne 017/2000

O Tribunal Pleno. em sua 72 Sessao Ordindria, realizada em 26 (vinte ¢ seis) de abril de
2000, apreciando matéria encaminhada pela Exm? 5. Juiza Corregedora Regional
referente a requerimento formulade pela Assoclacdo dos Magistrados da Justiga doe
Traballwo da Quinta Regiao — AMATRA V conslante do Oficio n” 29/00 visando a
revogacio da Resolugdo Administrativa deste Tribunal que dividiu a drea de jurisdigio
do Quinto Regionsl em sub-regities para efeito de lotagio dus Juizes Substitutos,
RESOLYEU, por unanimidade, declatar que a Resolugio Administrativa n® 03/94
deste Tribunal, de 20/01/94, foi revogada pela redagio do artigo 74 do Regimento
Interna em vigor.

RESOI.JUCE\O ADMINISTRATIVA ne 019/2000

O Tribunal Pleno, em sua 8 Sessio Ordindria, realizada em 10 {dez) de maio de 2000,
RESOLVEU, por unanimidade, aprovar o procedimento proposto pelas Comissoes de
Regimento Intero e de Jurisprudéncia ¢ Precedentes Normatives, no julgamento do
Incidente de Uniformizacio de Jwisprudéncia, nos termos seguintes:

Art. 17 - Compete ao Tribunal Tleno o julgamento do incidente de uniformizagio da
jurisprudéncia, que se regerd pelas disposigdes do Cidigo de Processo Civil e as deste
Regimento.

Art, 2% - Compete a qualquer Juiz, ao proferir voto na Turma ou na Segio, solicitar o
pronunciamento prévio do Tribunal Pleno quando, no julgamento do feito, verificar que
a matéria objeto de apreciacio recebeu interpretagio diversa de outra Turma ou Segio,

& 1% - O incidente pode ser suscitado por qualquer das partes, pele Ministério Pabtica do
Trabalho ou por qualquer dos julgadores.

§2% -0 Juiz somente poderd suscitar o incidente ao proferir seu voto.

§ 3* - Quando suscitado pela parte, a peticio, devidamente fundamentada, poderd ser
apresentada até o momento da sustentagio oral, competindo ao drgio julgador apreciar
preliminarmente o requerimento.

Art. 37 - Reconhecida a divergéncia, serd lavrado o acardiio pelo Relator do recurso ou,
se vencido, pelo autor do primeiro voto vencedor, remetendo-se os autos ao Presidente
do Tribunal para designar a sessdo de julgamento.

Tarigrafe dnico - A determinagio da remessa é irrecorrivel, assegurada as partes a
faculdade de sustentacio oral por ocasidce do julgamento,

Art. 4° - Serd relator no Tribunat Pleno o Juis que hajp lavrado o acordao proferido no
incidente.

Paragrafo Unicp - Quando se tratar de fuiz convocado, devera figurar como Relator, no
Tribunal Pleno, wm dos seus membros efetivos a que couber, por sorteio, o julgamento
do incidente.” (Redagao alterada pelo RA u® 277200

Art. 5¢ - O Tribunal reconhecendn a divergéncia dord a interpretacio a ser abservada,
cabendu a cada Juiz emitir o seu voto em exposicao fundamentada.

Art. 62 - A decisdo do Tribunal Plena sobre o iema é irrecorrivel, devende o drgio
julgador, no qual foi suscitado o incidente, aplicar & espécie. quando da seqiéneda do
julgamento, a intecpretagio fixada.



Art. 72 - O julgamento do Tribunal Ieno, tomado pelo voto da maioria absoluta dos
membros efetivos que o integram, serd objeto de Sumula, a ser redigida pelo Relater ou
Redator e a ser aprovada pelo Tribunal, na mesma sessdo ou na primeira ordinaria
subsequente,  conshituindue  precedente  da  unitoronzagdo  da jurisprudéncia
predominante.

Art. 82 - Fm qualguer case serd owvido previamente o Procuradoer Chefe Ja Procuradoria
Regional do Trabalho da 5* Regizo.

Ark. 94 - Aprovado o verbete, sera numeraduo e registrado em livro proprio ¢ publicado
no Grgao otical por frés veses consecutivas, passando a integrar a Stmwla de
jurisprudéncia predominante do Tribunal.

RESOLUCAQ ADMINISTRATIVA ne 036/2000

O Tribunal Pleno, emy sua 138 Sessao Ordindria, realizada em 12 (dosed de julho de 2000;
considerande o disposto no artigo 42 da Resolugdo Administrativa ne 708/00 do E.
Tribunal Superior do Trabalho e os termos da Resolugdo Administrativa ne 435/2000-
TRTS, que recompos o quadro de 29 (vinte e nove) Juizes deste Tribunal; considerando
anda em cursn, até 08.07.2001, o mandale do Juiz Classista Ramire Carbalhal;
RESOLVEU, por unanimidade:

Art1® - Prover, por Juizes Togados, mediante promogio, segundo os critérios
alternados de antiguidade e merecimento, 09 (nove) dos 10 (dez} cargos vagos em
decorréncia da extingdo da representagio classista nos orgios da justica do Trabalhe,
pela Emenda Conslitucional ne 24/99;

Art. 2 - autorizar a convocagdo de vm Juiz Titular de Vara do Trabalho para atuar no
Tribunal, em substituigdo, tendo em vista o afastamento do Juiz Classista Ramiro
Carbalhal, por falta de paridade, em face da EC n2 24/99, até, extinto o mandato, o
efetivo provimento do cargo. (Redagio alternda pela RA n? 004/2000);

Art.3* - Revogar a Resolugio Administrativa nt 03/2000-TRTS5, revertendo para o
Ministério Pdblico dv Trabalho as vagas de Juiz Togado do Tribunal em decorréncia
da aposentadoria dos Exm®s. Srs. Juizes Anténio Maron Agle e Annibal Maia
Sampaio. |

RESOLUGCAD ADMINISTRATIVA nv 002/2001

O Tribunal Pleno, em sua 12 Sessao Ordindria, realizada em 17 (dezessete} de janeiro de
2001, no use de suas atribiigies legais e regimentais, considerando os termos do art., 42
da RA ne 708/2000-TST v Jdo art. 12 da RA ne 752/2000-T51T, RESOLVEU alterar
parcialmente a redacdo da Resolucdo Administrativa ne 035/2000 deste Tribunal, e
determinar a sua vigéncia, a partir desta data, nos termos a seguir transcritos:

RESOLUCAQ ADMINISTRATIVA Ne 035/2000

Apt. 1* - O Tribunal Regional do Trabalho da Quinta Regiio comp&e-se de 29 (vinte e
nove) Juizes togados e vilalicios, nomeados pelo Presidente da Repiiblica.

Art. 2° - Sao Orgios do Tribunal Regional do Trabalho da Quinta Regido:

1- ¢ Tribunal Pleno;

I - o Orgio Especial;

11 - a Secio Especializada em Dissidios Individuais (Subsegio 1 e Subsecdo 2);

[V - as Turmas;

V - a Presidéncia;

VI - a Vice-Presidéncia;

Vil - a Corregedoria;

VLI - a Vice-Corregedoria.

§ 1* - O Orgio Especial serd composlo pelo Presidente do Tribunal, Vice-Presidente,
Corregedor Regional, Vice-Corregedor Regional e por 07 (sete} Jnizes Togados mais
antigos dentre 05 nio integrantes da direcio do Tribunal;

§ 2° - Tica extinta a Segdo Especializada em Dissidios Coletivos, em razio do
decréscimo no nimere de processos, ¢ transferida a sua competéncia para o Orgio
Especial.

§ 3* - As Subsecbes 1 e 2 da Seqio Especializada em Dissidios Individuais serio
constituidas por 09 (nove) Juizes cada, observada, na sua composicao, a ordem
decrescente de antigiiidade, alternadamente, excluidos os que integram o Orgdo
Especial,

§ 42 - As Turmas serao constituidas, cada, por 05 {cinco) Juizes.

Art. 3t - Para o funcionamento dos dérgdos judicantes do Tribunal é exigido um guorin
minimo de:

I- metade mais um dos membros efetivos, para o Tribunal Pleno;

1I- 9 {nove) Juizes para o Orgio Especial;

IH- 6 (seis) Juizes para cada uma das Subse¢des da Secio Especializada em Dissidios
Individuais;

IV- 3 (trés) Juizes para cada uma das Turmas.

Art, 4¢ - Concorrerdo a distribui¢io de processos todos os Juizes do Tribunal, no
ambito dos dérgdos a que pertencem, exceto o Presidente do Tribunal, o Corregedor
Regional e o Vice-Corregedor Regional.

Art. 5% - As normas ora instituidas prevalecerdo até a aprovagio do novo Regimento
Interno do Tribunal, continuando em vigor as aluais dispasigdes regimentais que ndo
colidirem com as contidas nesta Resolugio.

RESOEUCAO ADMINISTRATIVA No 003/2001

O Tribunal Pleno, emt sua 12 Sessdo Ordindria, realizada em 17 (dezessete} de janeiro de
2001, no uso de suas atribuigdes legais e regimentars, considerando os termos do art, 42
da RA n¢ 708/2000-TST ¢ do art. 1& da RA ne 752/2000-TST, RESOLVEU, por
unanimidade, convolar, a partir desta data, em cardter de substituicio integral, com
jurisdigdo plena, a convocagao dos Juizes Titulares de Varas do Trabalho em exercicio
no Tribunal por forga da RA ne 054/2000-TRTS, até a nomeagio de Juizes Titulares
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Regintento.

RESOLUCAOQ ADMINISTRATIVA N¢ 0642/2001

O Orgzao Especial, em sua 12 Sessao Extraordinaria realizada no dia 24.10.2004, no uso de
suas atribuigoes legais e reginmentais, em consoningia com o disposte nos artigos 201,
caphit e pardgrafo dnico, 203, 205 e 208 do Regimenta Interno deste Tribunal, RESOLVEU
APROVAR a composicao das Comissbes Permanentes para atluatem no biénio
2001/2003, a iniciar-se em 05.11.2001, com 05 seguintes integrantes:

COMISSAQ DL REGIMENTO INTERNOQO:

Exmao. Juiz GUSTAVO LANAT PEDREIRA DE CERQUEIRA; Exma. Juiza MARIA
DA CONCEICAO MANTA DANTAS MARTINELLI BRAGA; Exmo. Juiz NYLSON
CARLOS PIRES SEPULVEDA.

COMISSAQ DE UNIFORMIZACAQ DE [URISPRUDENCIA E DE PRECEDENTES
Exmo. juiz RAYMUNDO CARLOS FIGUEIROA- Representante do (jrgﬁo Especial;
Exmo. juiz ODIMAR DE ALMEIDA LEITE - Representante do Orgas Especial com
referéncia as matérias relativas aos Dissidios Coletivos; Exma. Juiza MARIA ADNA
ACUIAR PO NASCIMENTO - Representante da Subsecao 1 Especializada em
Dissidios Individuais; Fxmo. Juiz EUIZ TADEU LEITE VIEIRA - Representante da
Subsegio 2 FEspecializada em Dissidios Individuais; Exmo. Juiz VALTERCIOQ
RONALDO DF OQLIVEIRA - Representante da 1* Turma; Exmo. Juiz HORACIO
RAYMUNDO DE SENNA PIRES - Representante da 22 Turma; Exma. Juiza VANIA
]A‘CIRA TANAJURA CHAVES - Representante da 3° Turma; Exma. fuiza ANA
LUCIA BEZERRA SILVA - Representante da 4* Turma; Exmo. Juiz PAULINO CESAR
MARTINS RIBEIRO DO COUTO - Representante da 52 Tunma,

COMISSAQ DL DOCUMENTACAQ:
Exma. Juiza MARIA DAS GRACAS SILVANY DOURADQ LARANJEIRA; Exmo. Juiz
RAYMUNDO ANTONIO CARNEIRO PINTO; Exma. Juiza SONIA SANTOS MELO.




