PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO
CENTRAL DE EXECUGAO E EXPROPRIAGAO

ATA DE AUDIENCIA

Processo: 0001264-67.2012.5.05.0034 RTOrd

Aos doze dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito, as 14h00min
estando aberta a audiéncia do NUCLEO PERMANENTE DE CONCILIAGAO
DE SALVADOR - Bahia, na presen¢a dos Exmos Srs. Drs. Juizes do Trabalho
FRANKLIN RODRIGUES e CLARISSA NILO DE MAGALDI SABINO, sendo
os litigantes: VANESSA CRISTINA LEITE
ARAUJO(CPF/CNPJ:00803069502), Reclamante, FUNDAGAO DOIS DE

JULHO(CPF/CNPJ:15106495000105), Reclamado(a).

AS PRESENCAS NA AUDIENCIA SERAO REFERIDAS EM LISTA ASSINADA
A SER JUNTADA AO PROCESSO EM ATO POSTERIOR.

(Lei 11.419/2006).

Pelo(a) Excelentissimo(a) Juiz(a) do Trabaiho foi dito que abre a audiéncia,
conclamando os presentes para a conciliagdo e que se deliberou a respeito das
manifestagdes das partes para reducdo do valor da avaliagdo, deixando-se
para que o-valor final do bem, em caso de apresentacao de lances em Hasta
Publica, seja definido pelo juiz que presidir a Hastade modo que seja
assegurado o pagamento das execucdes trabalhistas até entéo habilitadas nos
autos, em valor aproximado mormente porque qualquer alteracac no valor da
avaliagdo do imével implicaria cancelamento da Hasta designada.

Dada a palavra ao diretor-geral da Fundagéo, expds o interesse de conciliar,
mantida a proposta apresentada na audiéncia anterior.

Dada a palavra a Dra. MARLETE, confirmou a proposta apresentada em
peticdo: “devera ser acrescido o aporte inicial para R$ 70.000,00 (setenta mil
reais) estabelecida multa de 50% no caso de descumprimento do acordo,
incidéncia de juros, ap6s o primeiro ano” e demais clausulas.

Dada a palavra ao diretor-geral da Fundag&o: prop6s aumentar o aporte
mensal inicial para R$60.000,00 (sessenta mil reais) e estabelecer multa de
30% para o caso de descumprimento e adotar o critério de juros moratérios
sugeridos pelos exequentes.
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Foi dada a palavra a diversos exequentes e advogados presentes e, mediante
ponderagdo junto com os juizes, as partes presentes chegaram a um
ACORDO, cuja homologagdo ficara postergada para posteriormente a
aprovacéo da maioria dos exequentes, e realizagdo da Hasta Publica
designada para o dia 09/04/18, declarando todos os presentes a sua
concordancia, o que compreende 59 (cinquenta e nove) processos, alguns
plarima:

12 Clausula — A Fundacéo 2 de Julho, neste ato representada pela Dra. Maria
da Graca Ramos Rapold — OAB: 13688-BA, e pelo diretor-geral Sr. Marco
Baruch Portela, compromete-se a pagar o valor total do passivo trabalhista
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que integra esse procedimento de unificagao de penhora, composto por
todos os processos ajuizados até a data da homologagao do acordo,
inclusive execucgdes individuais, plirimas, coletivas e fiscais, embora as
fiscais devam ser objeto de quitacio apoés o pagamento do passivo
trabalhista, nos termos expressos nas clausulas seguintes:

22 Clausula — A Fundagao 2 de Juiho efetuara um aporte de R$1.000.000,00
(um milhdo de reais) até o dia 15/04/2018, seguido de aportes mensais a cada
dia 15 do més ou primeiro dia Gtil subsequente, a iniciar em 15/05/2018, no
montante inicial de R$60.000,00 (sessenta mil reais) por més, nos seis
primeiros meses, seguido de acréscimo de R$30.000,00 (trinta mil reais) nos
aportes mensais a cada semestre, de modo que no segundo semestre do
acordo serdo realizados aportes mensais de R$90.000,00 (noventa mil reais),
no terceiro semestre do acordo serdo realizados aportes mensais de
R$120.000,00 (cento e vinte mil reais) e assim sucessivamente até a guitagao
de todas as execugdes abarcadas pela presente conciliagao.

(Lei 11.419/2006).

32 Clausula — Os pagamentos observarao os critérios expostos no Art. 39 do
Provimento Conjunto 10/2015 deste Tribunal. Os valores depositados a
disposigéo do Juizo da CEE no processo principal serao distribuidos as Varas
do Trabalho para fins de quitagdo do montante total da divida, compreendendo
principal, contribuicbes previdenciarias, honorarios periciais e custas
processuais, com atualizagédo na data do pagamento e observado, guanto aos
juros, o congelamento estabelecido na clausula 5% Eventual saldo
remanescente na execucao sera transferido para as Varas do Trabalho, para
fins de redistribuicao aos demais feitos que porventura venham a ser ajuizados
apds a data da homologagéo do acordo. Para a distribuicéo destes valores sera
observado o direito preferencial definido em assembleia dos credores, a
unanimidade, e aceito pelos Juizes da CEE, qual seja, a ordem de ajuizamento
das agdes, e pagamento preferencial dos créditos dos idosos e portadores de
moléstias graves, situagdes devidamente comprovadas e homologadas pelo
Juizo das Varas, e informadas a4 CEE para sua inclusdo em planilha Unica de
pagamento. Havendo coincidéncia de datas de ajuizamento da agao, tera
preferéncia o trabalhador mais idoso.
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42 Clausula — Serd admitida a conciliagcdo individual diretamente enfre a
executada e o exequente que assim preferir, independentemente de sua
posicéo na fila de habilitagao de pagamentos, desde gue seja o valor acordado
sem redugdo do aporte mensal estabelecido na clausula 2%, noticiando-se ao
Juizo da CEE para exclusdo da planilha de pagamento. Tais acordos né&o
alteram a ordem de pagamento definida na planilha para os demais
exequentes.

52 Clausula — Durante o cumprimento do acordo havera incidéncia de juros e
correcdo monetaria da seguinte forma: sobre as parcelas discriminadas no
titulo exequendo incide corrego monetaria desde o vencimento, nos termos do
art. 459, CLT, simula 381 do TST e art. 39 da Lei 8.177/91 e, em seguida

Agéo Traba}hista - Confira a autenticidade deste documento em http://www.trt5.jus.br/autenticidade-documentos Seq 454.17- Pag. 2
Rito Ordinéario Identificador de autenticagdo: 10118031201987544163

>,



PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO
CENTRAL DE EXECUCAO E EXPROPRIAGAO

ATA DE AUDIENCIA

Processo: 0001264-67.2012.5.05.0034 RTOrd

(stmula 200 do TST), juros de mora de 1% ao més, simples e pro rata die, a
partir do ajuizamento da ag#o, na forma do art. 883 da CLT e art. 39, §1° da Lei
8.177/91, observado seu proposito meramente indenizatorio (OJ 400 da SDI-
do TST e art. 404 do CC/02), corregéo a ser aplicada aos débitos relativos ao
FGTS, sendo estabelecido o congelamento dos juros incidentes sobre os
créditos exequendos a serem quitados em cada ano, mediante planilha de
projecao de pagamentos publicadas pela CEE até o dia 31 de janeiro de cada
ano.

(Lei 11.419/2006).

62 Clausula — Ndo se verificando o cumprimento deste acordo no prazo e
condicdes ajustadas, incidira clausula penal de 30% sobre o valor do aporte
mensal atrasado até o limite de trés meses de atraso continuos, apds 0 que a
mora no pagamento do acordo determinard a imediata inclusdo do bem
penhorado no leildo do més subsequente e o vencimento antecipado de toda a
divida atualizada, acrescida da muilta de 30% sobre o valor total remanescente,
sem prejuizo da adogao por este Juizo de outras medidas constritivas, dentre
as quais a penhora de faturamento com designacao de administrador-judicial.

72 Clausula — Fica mantida a penhora incidente sobre o imoével denominado
“Poligonal II” até a quitacdo integral das execugbes que compdem a presente
conciliacdo e averbagao premonitoria.

82 Clausula — Obtendo a parte executada autorizag8o de parcelamento da
divida previdenciaria em execugdo junto ao INSS, comprovando-a
antecipadamente nos autos, sera transferido as Varas do Trabalho apenas o
valor liquido da divida trabalhista, custas, honorarios periciais e demais
acessorios, em razao de a negociacdo implicar a extingdo da execugédo
previdenciéria pela Justica do Trabalho.

9% Clausula — As Varas do Trabalho deverdo providenciar a habilitagdo dos
processos remanescentes no prazo de 10 dias do encaminhamento de e-mails
pela CEE, assim como os credores com certiddo de credito expedida.
Somente os processos habilitados até esta serdo beneficiados pela primeira
transferéncia de numerario a ser efetivada. As habilitagdes subsequentes serao
incluidos na planilha e contemplados posteriormente.
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102 Clausula — Devera cada Vara do Trabalho da 5 Regido e também as
partes, informar, imediatamente, ao Juizo, situagdo de quitagao por qualquer
outro meio de execucéo habilitada, para exclusdo do processo da lista dos
credores, assim como colocar a disposigdo desse Juizo qualquer saldo de
execucdo, nao o liberando diretamente ao devedor, ao menos até a quitagao
total do passivo trabalhista neste regional.

112 Clausula — O presente acordo, uma vez homologado, passara a obrigar as
partes apés a realizagdo da Hasta Publica designada para o dia 04/04/18
desde que nao haja arrematagao do bem penhorado, de modo que ndo incide
honorarios de leiloeiro a serem arbitrados sobre o presente acordo. g,C,D
Seq 4 1 Pag. 3
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12* Clausula — A distribuicdo entre os exequentes do aporte inicial de
R$1.000.000,00 (um milhdo de reais) sera realizado com observancia das
seguintes faixas de pagamento, observados dentro de cada faixa os
parametros de preferéncia estabelecidos na clausula 3*:

A) destinacdo de 30% para pagamento de créditos individualizados de até
R$30.000,00 (trinta mil reais);

B) destinacdo de 50% para pagamento de créditos individualizados entre
R$30.0000,01 (trinta mil reais e um centavo) e R$100.000,00;.

C) destinagdo de 20% para créditos acima de R$100.000,01.

A distribuicao dos valores dos demais aportes observara apenas os critérios de
preferéncia estabelecidos na clausula 32

Despacho dos Srs. Drs. Juizes da CEE do TRT5: MANTENHA-SE A HASTA
PUBLICA DESIGNADA PARA O DIA 04/04/2018; CONCEDE-SE AOS
EXEQUENTES PRAZO ATE O DIA 26/03/2018 PARA MANIFESTAREM NOS
AUTOS SUA CONCORDANCIA EXPRESSA AOS TERMOS DO PRESENTE
ACORDO:; INTIMEM-SE OS EXEQUENTES, PRESUMINDO-SE SUA
AQUIESCENCIA EM CASO DE SILENCIO; ELABORE A SECRETARIA DO
NHP NOVA PLANILHA APOS 27/03/2018, QUE DEVERA SER INFORMADA
NO SITE DO TRIBUNAL E MEDIANTE INTIMAGAO DOS EXEQUENTES DE
SEU TEOR. OS ADVOGADOS SIGNATARIOS DA LISTA DE PRESENCA
ANEXA AQUIESCERAM COM O ACORDO, EM TODOS 0OS SEUS TERMOS,
integrando as assinaturas esta ata como se aqui transcrita. A copia desta
ata sera publicada no site e no SAMP no dia 17/11/14. Dé-se ciéncia a PGF
da presente conciliagio. Nada mais. Nada mais. E, para constar, eu Carlo
Borges de Paula, Técnico Judicidrio, digitei a presente ata que vai assinada

pelos Excelentissimos Senhores Juizes do Trabalho.

Juiz(A) DO TRABALHO

e drai fle kép\ﬁel}% %&@f
CLARISSA NILO DE MAGALDI SABINO

Juiz(a) do Trabalho
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(Lei 11.419/2006).
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